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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Stowniczek terminéw uzywanych w statucie

Ilekro¢ w niniejszym statucie bez blizszego okreslenia jest mowa o:

szkole — nalezy przez to rozumieé¢ Szkole Podstawowa nr 3 im. Zohierza Polskiego

w Zlociencu

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3 im. Zotnierza

Polskiego w Ztociencu;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ wychowawce, specjaliste¢ i innego pracownika

pedagogicznego Szkoty Podstawowej nr 3 im. Zohierza Polskiego w Zlociencu;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela opiekujacego si¢ danym

oddziatem/klasa;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundow prawnych oraz osoby (podmioty)

sprawujace piecze¢ zastgpceza nad dzieckiem;

uczniach niepetnosprawnych — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw niestyszacych,
stabostyszacych, niewidomych, stabowidzacych, z niepelnosprawnoscig ruchowa, w tym
z afazja, z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym

lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera i1 z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi,

niepetnosprawnosci sprzezonej — nalezy przez to rozumie¢ wystgpowanie u dziecka
niestyszacego lub stabostyszacego, niewidomego lub stabowidzacego, z niepelnosprawnoscia

ruchowa w tym z afazja, z niepetnosprawnoscig intelektualng, z autyzmem, w tym z zespotem

Aspergera, co najmniej jeszcze jednej z wymienionych niepelnosprawnosci;

specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnos$ci w uczeniu
odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy maja trudnos$ci w przyswajaniu
treSci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego

1 poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;

klasyfikacji $rédrocznej — nalezy przez to rozumie¢ klasyfikacje na zakonczenie I potrocza;



10) klasyfikacji rocznej — nalezy przez to rozumie¢ podsumowanie osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu

rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
11) klasyfikacji koncowej — nalezy przez to rozumie¢ klasyfikacje w klasie 6smej;

12) zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumie¢ prowadzenie zajeé¢ z wykorzystaniem metod

1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ w przypadku zawieszenia zaje¢;

13) egzaminie 6smoklasisty - nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim

roku nauki w szkole podstawowej;
14) podreczniku - nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego;

15) materiale edukacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub uzupehiajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy postaé papierowa

lub elektroniczng;

16) materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow

stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;
17) e-dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny;
18) oddziale lub klasie - nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjng szkoty;

19) podstawie programowej — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy celow ksztatcenia
1 tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogdlnych i szczegdétowych wymagan
dotyczacych wiedzy i1 umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu danego

etapu edukacyjnego oraz zadania wychowawczo — profilaktyczne szkoty;

20) programie nauczania — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji celow wychowania
lub ksztatcenia oraz tre$ci nauczania ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia

0golnego;
21) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Ztocieniec;

22) organie nadzorujacym — nalezy przez to rozumie¢ Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty

w Szczecinie;

23) obwodzie szkolnym - nalezy przez to rozumieé przypisany szkole zasigg terytorialny
w miescie Ztocieniec: ulice Czwartakow, Kosynieréw, Nadrzeczna, Pancerniakdw,

Szwolezeréw, Ulanéw oraz wsie Gminy Zlocieniec.

§2



Nazwa i typ szkoty

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 3 im. Zohierza Polskiego w Ztociencu z siedziba

przy ul. Czwartakow 2 w Ztociencu.
. Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Ztocieniec.

. Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad szkota jest Zachodniopomorski Kurator

Oswiaty w Szczecinie.

. Budynek szkoly jest oznaczony prostokatng, czerwong tablicg z bialg obwddka, na ktorej

biatymi literami jest napisane: Szkota Podstawowa nr 3 im. Zohierza Polskiego w Ztociencu.
. Hymnem szkoty jest pie$n ,,Hasto szkolne”, stowa: Janina Nowicka, muzyka: Zygmunt
Oziminski.

Szkota posiada sztandar. Ceremoniat szkolny z udziatem sztandaru okre$la odrgbny dokument

szkolny — Ceremoniatl szkolny z wykorzystaniem sztandaru w Szkole Podstawowej nr 3 w

Zlociencu.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Obsluge administracyjno-finansowa szkoty reguluja odrgbne przepisy.
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ROZDZIAL 2

CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALIZAC]I

§3
Cele szkoly

Szkota  pracuyje w  oparciu o mysl wyrazong przez Jana  Amosa
Komenskiego: ,,Najwazniejszym zadaniem ksztalcenia jest uczyni¢ ludzkim drugiego

cztowieka”.

Najwazniejsze cele ksztalcenia i wychowania w szkole to wyposazenie ucznidéw w wiedze
1 umiejetno$ci umozliwiajace dalszg edukacj¢ oraz wpajanie uniwersalnych wartosci,
promocja zdrowia, a takze wspomaganie ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym

na osiggni¢cie dojrzatosci w sferach:

fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych

na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

intelektualnej — ukierunkowanej na wykorzystanie w pelni potencjalu poznawczego ucznia,
poszerzanie wiedzy i zdobywanie doswiadczen oraz rozbudzanie potrzeby permanentnego

ksztalcenia;

psychicznej - ukierunkowanej na ksztattowanie hierarchii systemu wartos$ci, uksztattowanie
umiejetnosci podejmowania trafnych decyzji, osiggnigecie wlasciwego stosunku do $wiata,

ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci:

spotecznej - ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwarto$ci w zyciu spolecznym,
ksztattowanie postaw tolerancji, empatii, postaw patriotycznych i otwartosci na kultury

innych narodow.

Szkota realizuje swoje cele zgodnie z potrzebami 1 mozliwosciami psychofizycznymi

uczniow w warunkach poszanowania godnos$ci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowe;.

W szkole obowigzuje program wychowawczo — profilaktyczny, w ktérym szczegdtowo

okreslono cele oraz dziatania umozliwiajace realizacj¢ zatozonych celow.
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2)

3)

1)

2)

1)

§4

Zadania szkoty i sposéb ich realizacji

Szkota realizuje zadania okre$lone w ustawach: Prawo o$wiatowe i ustawa o systemie oswiaty

oraz przepisach wydanych na ich podstawie.

Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania

swiadectwa ukonczenia szkoty poprzez:
zapewnienie nauczania w zakresie ramowych planow nauczania;

realizacj¢ programéw nauczania z uwzglednieniem podstawy programowej ksztatcenia
og6lnego;

tworzenie warunkow do wszechstronnego rozwoju 1 aktywnosci uczniow.

Szkota upowszechnia wséroéd dzieci i mtodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje
wlasciwe postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno - komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych poprzez wyposazanie uczniow
w wiedze 1 umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny. Prowadzi systematyczng dziatalno$¢

wychowawcza, edukacyjng, informacyjng i profilaktyczng w celu przeciwdziatania

narkomanii 1 innym uzaleznieniom poprzez:
realizacj¢ przyjetego w szkole programu wychowawczo - profilaktycznego;
rozpoznawanie 1 analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow uczniow.

Szkota moze umozliwia¢é uczniom realizacje¢ obowigzku szkolnego poza szkota zgodnie

z przepisami okre§lonymi w art. 37 ustawy- Prawo o$wiatowe.

Szkota moze umozliwia¢ realizowanie indywidualnych programéw nauczania lub toku nauki
oraz ukonczenie szkoly w skréconym czasie uczniom szczegdlnie uzdolnionym zgodnie
z rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny

program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

Szkota umozliwia uczniom rozwo6j uzdolnien i1 zainteresowan oraz ksztattuje aktywno$¢

spoteczng 1 umiejetnos¢ spedzania czasu wolnego poprzez organizowanie zajecé
pozalekcyjnych w postaci:

kot przedmiotowych 1 kot zainteresowan;



2)
3)

8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

zaje¢ SKS;
choru.

Szkota, w zaleznosci od potrzeb, organizuje nauczanie indywidualne dzieciom, ktorych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty. Sposéb i tryb
organizowania indywidualnego nauczania okresla rozporzadzenie MEN w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci

1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.
Dojazd do szkoty uczniom z okolicznych wsi zapewnia organ prowadzacy.

Za bezpieczenstwo ucznidow oraz warunki dowozu odpowiada organ prowadzacy

wraz z przewoznikiem.

Uczniowie dojezdzajacy maja obowigzek stosowaé si¢ do regulaminu przewoznika

oraz wykonywac¢ polecenia opiekuna.

Szkota upowszechnia wiedz¢ i umiejetnosci niezbgdne do aktywnego uczestnictwa w kulturze
1 sztuce narodowej i §wiatowej poprzez udziat w imprezach kulturalnych organizowanych

na terenie szkoty i poza szkota.

Szkota umozliwia uczniom bezptatny dostep do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub
materialdow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Szczegotowe warunki korzystania przez uczniéw z podrgcznikow, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych okresla odrebny dokument szkolny — Warunki korzystania przez
uczniéw z podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych w Szkole

Podstawowej nr 3 w Ztociencu.

Szkota ksztattuje u ucznidéw umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno — komunikacyjnymi poprzez wykorzystywanie tych technologii na zaje¢ciach

lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Szkola zapewnia uczniom dostgp do Internetu, podejmujac jednoczes$nie dziatania
zabezpieczajace ucznidow przed dostepem do tresci, ktdére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, poprzez instalowanie 1 aktualizowanie odpowiedniego

oprogramowania zabezpieczajacego.

Szkota promuje swoj wizerunek w $rodowisku poprzez przynalezno$¢ i1 wspolprace
ze stowarzyszeniami 1 organizacjami dzialajacymi na rzecz edukacji, wychowania,
wychowania patriotycznego, edukacji regionalnej, kultury fizycznej 1 innych uniwersalnych

warto$ci.



10

17. Zadaniem szkoty jest promowanie idei zwigzanych z patronem 1 jego historig.

18. Szkota moze realizowa¢ dzialalno$¢ innowacyjng oraz prowadzi¢ eksperymenty

pedagogiczne zgodnie z przepisami ustawy — Prawo o§wiatowe.

19. Szkota zapewnia nauczanie zdalne tj. prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik

ksztatcenia na odlegtos¢ w przypadku zawieszenia zajec.

§5

Doradztwo zawodowe

1. Szkota organizuje doradztwo zawodowe:

1) w klasach I-VI dziatania w zakresie doradztwa zawodowego obejmuja orientacje zawodowa,
ktoéra ma na celu zapoznanie ucznidow z zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec

pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

2) klasach VII i VIII dziatania w zakresie doradztwa zawodowego maja na celu wspieranie
ucznidw w procesie w przygotowania ich do §wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego

etapu ksztatcenia i zawodu.
2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegdlnosci:
1) ksztaltowanie postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci;

2) prowadzenie grupowych zaje¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego wyboru kierunku

1 poziomu dalszego ksztatcenia oraz zawodu;
3) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,;
4) wyjazdy do okolicznych szko6t ponadpodstawowych;
5) spotkania z przedstawicielami szko6t ponadpodstawowych;
6) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow.
3. Realizacja zaje¢ z doradztwa zawodowego odbywa si¢:

1) w klasach I — VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, na zajeciach prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej, na godzinach wychowawczych oraz

w ramach wizyt zawodoznawczych;
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2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

10.

w klasach VII 1 VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, na zajeciach z zakresu
doradztwa zawodowego, na zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno —

pedagogicznej, na godzinach wychowawczych oraz w ramach wizyt zawodoznawczych.

Na kazdy rok szkolny doradca zawodowy opracowuje program realizacji wewnatrzszkolnego

systemu doradztwa zawodowego.

§6

Bezpieczenstwo uczniow

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych w szkole i poza

nig poprzez:
opieke pielgegniarki medycyny szkolne;j;

dyzury miegdzylekcyjne nauczycieli wg opracowanego na dany rok szkolny planu

1 regulaminu;

zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundw, w zaleznosci od potrzeb i wieku dzieci, przy
wyjsciu lub wyjezdzie z uczniami poza teren szkoly, w obrebie tej samej miejscowosci oraz
przy wyjezdzie z uczniami poza miejscowosc¢, ktora nie jest siedzibg szkoty;

zainstalowany system monitoringu w budynku 1 wokot niego;

opieke wychowawcow $wietlicy nad uczniami spozywajacymi obiad zgodnie z regulaminem
swietlicy 1 stotéwki;

opieke wychowawcow $wietlicy nad uczniami oczekujagcymi na autobusy oraz w czasie

wolnym.

opieke wychowawcy §wietlicy podczas wsiadania 1 wysiadania ucznidw dojezdzajacych

do autobusu na placu manewrowym.
Wszyscy pracownicy szkoty sa zobowigzani dba¢ o bezpieczenstwo uczniow.
W szkole obowigzuja Standardy Ochrony Matoletnich.

Szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw, ktorzy samowolnie opuszczajg zajecia
lekcyjne, ani za zdarzenia zaistniate poza jej terenem, jesli uczniowie nie biorg udziatu

w zajeciach pozalekcyjnych zorganizowanych przez szkofe.
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1.

1)

2)

3)
4)
5)

6)

§7

Ksztalcenie specjalne

Szkota sprawuje szczegodlng opieke nad uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spolecznie 1 zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym posiadajagcymi orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego poprzez stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod
pracy zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi

oraz predyspozycjami tych uczniow.
Szkota zapewnia:
realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne odpowiednie ze wzgledu

na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;
zaje¢cia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne lub socjoterapeutyczne;

integracje uczniéw ze srodowiskiem réwiesniczym;

przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

W zalezno$ci od potrzeb szkola moze organizowaé uczniom z niepetnosprawnoscia
intelektualng w  stopniu glgbokim zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze zgodnie
z rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania zaje¢¢ rewalidacyjno-
wychowawczych dla dzieci 1 mlodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu

glebokim.

Dla kazdego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego dyrektor
powotuje zespot ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych. Zadania zespotoéw okreslone
sa w odrebnym dokumencie szkolnym — Zadania zespoldw do spraw specjalnych potrzeb

edukacyjnych ucznia w Szkole Podstawowej nr 3 w Zlociencu.

Uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnos$¢ szkota moze przedtuzy¢ okres nauki o jeden rok na I etapie
edukacyjnym oraz o 2 lata na II etapie edukacyjnym zgodnie z przepisami rozporzadzenia

MEN w sprawie ramowych planéw nauczania.
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1)
2)
3)

4)

§8

Opieka nad uczniami pozostajacymi w trudnej sytuacji materialnej

i zyciowej

Szkota otacza opieka ucznidow pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej

poprzez indywidualne wsparcie wychowawcy i pedagoga szkolnego.

W realizacji zadan zwigzanych z opieka nad uczniami pozostajacymi w trudnej sytuacji
materialnej 1 zyciowej szkota wspotpracuje gldéwnie z Miejsko Gminnym Osrodkiem Pomocy

Spotecznej w Ztociencu oraz Sgdem Rodzinnym i Nieletnich w Drawsku Pomorskim.

Szkota udziela pomocy materialnej uczniom w miar¢ mozliwosci i posiadanych $rodkéw

finansowych.

Uczniom przystuguje pomoc materialna o charakterze socjalnym lub motywacyjnym

W postaci:

bezptatnego positku przyznanego przez dyrektora,
stypendium szkolnego,

zasitku szkolnego,

stypendium o charakterze motywacyjnym:

- stypendium za wyniki w nauce,

- stypendium za osiggni¢cia sportowe.

5.

Warunki i tryb przyznawania stypendium o charakterze motywacyjnym okresla regulamin

przyznawania stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe.

Szczegdlowe warunki 1 tryb przyznawania uczniom pomocy materialnej reguluja przepisy

okreslone w ustawie o systemie o§wiaty.

§9

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

Szkota zapewnia dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci

psychofizycznych uczniow i organizuje uczniom pomoc psychologiczno - pedagogiczna.
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Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna polega na rozpoznawaniu 1 zaspakajaniu

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i1 czynnikow S$rodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjalu rozwojowego
i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly

oraz srodowisku spotecznym.

Pomoc udzielana rodzicom uczniow i1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw
1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejetno$ci wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej

uczniom.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest

zadaniem zespotdéw ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia.

. Nauczyciel moze skresli¢ ucznia z listy uczniow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno —

pedagogicznej po uzyskaniu zgody dyrektora i wczesniejszym zawiadomieniu rodzicow, jesli

uczen nagminnie opuszcza zaj¢cia bez usprawiedliwienia.

Formy 1 sposob udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej okresla odrebny
dokument szkolny — Organizacja udzielania uczniom pomocy psychologiczno —

pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 3 w Ztociencu.

§ 10
Wolontariat szkolny

Szkota ksztaltuje postawy prospoteczne sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu ucznidw

w zyciu spotecznym, w tym poprzez mozliwo$¢ udzialu w Szkolnym Kole Wolontariatu.

. Wolontariat szkolny ma charakter altruistyczny i staty i1 jest formg aktywno$ci uczniow

rozumiang jako inicjatywa 1 dziatanie, w ramach ktorej udzielajg oni wsparcia innym —

swoim rowiesnikom, osobom potrzebujacym czy spotecznos$ci lokalne;j.

. Kazdy uczen szkoly moze zosta¢ wolontariuszem.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Szkolnym wolontariatem opiekuje si¢ nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.
Do zadan nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna wolontariatu nalezy:
organizowanie spotkan, rekrutacji, szkolen dla wolontariuszy;

wspieranie wolontariuszy w trudnych sytuacjach i w razie niepowodzen;
motywowanie wolontariuszy do dziatania i monitorowanie ich pracy;
reprezentowanie szkolnego wolontariatu w szkole i instytucjach zewnetrznych;
wspieranie i budowanie wspotpracy w zespole wolontariuszy;

przekazywanie informacji zwrotnych o jakosci pracy i osiggni¢ciach;
ewaluacja prowadzonych dziatan.

Obszary dziatania, cele, zadania i sposob ich wykonywania oraz wymagania, jakie powinni
spelnia¢ kandydaci na wolontariuszy okreslone sa w regulaminie szkolnego kota

wolontariatu.

§ 11

Wspélpraca z poradnia psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi

1)

2)

3)

4)

5)

instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

Szkota w realizacji zadan statutowych wspotpracuje w szczegélnosci z Poradnig

Psychologiczno — Pedagogiczng w Drawsku Pomorskim.
Szkota wspotpracuje z poradnig glownie w zakresie:

diagnozowania poziomu rozwoju, potrzeb 1 mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych

1 zachowan dysfunkcyjnych uczniéw;

wspomagania dzieci 1 mtodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych;
prowadzenia terapii dzieci 1 mtodziezy stosownie do rozpoznanych zaburzen;

udzielania pomocy nauczycielom w planowaniu 1 realizacji zadan z zakresu doradztwa

zawodowego;

udzielania pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien dzieci i mlodziezy;
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6)

7)

8)

9)

prowadzenia na terenie szkoty zaje¢ z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemow

dzieci i mtodziezy;

rozpoznawania u uczniéw specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, w tym ryzyka wystapienia

specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ u ucznidéw klas I—III;

opracowywania i realizowania indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych oraz
dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania uczniow;

udzielania i organizowania pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.

Koordynatorem wspotpracy szkoty z poradnig jest pedagog szkolny.

Szkota realizuje zadania statutowe wspotdziatajac takze z innymi instytucjami §wiadczacymi
poradnictwo 1 pomoc dzieciom i mlodziezy oraz rodzicom, a w szczegdlnosci z: Sadem

Rodzinnym i Nieletnich w Drawsku Pomorskim, Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy

Spotecznej w Ztociencu, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)

ROZDZIAL3

ORGANY SZKOLY ORAZ ICH ZADANIA

§12

Dyrektor

Dyrektor kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
Dyrektor w szczeg6lnosci:
sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego

poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze

organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia;

wspotpracuje z pielegniarkg medycyny szkolnej sprawujaca profilaktyczng opiekg zdrowotng
nad uczniami, w tym udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej

realizacji tej opieki;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych, m.in. ustawy o wspieraniu i

resocjalizacji nieletnich.
Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
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2)

3)
4)

5)

6)

1)

2)
3)

4)

nagradzania nauczycieli i1 innych pracownikow szkoty, a takze wymierzania kar

porzadkowych;
przyjmowania uczniéw spoza obwodu szkoty;
oceny pracy nauczycieli;

wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien

dla nauczycieli oraz innych pracownikow;
wykorzystywania $rodkow finansowych przyznanych na dziatalno$¢ szkoty.
Dyrektor odpowiada w szczegdlnosci za:

poziom uzyskiwanych przez szkote wynikdw nauczania i wychowania oraz za opieke nad

uczniami;

zgodnos¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o§wiatowego i niniejszego statutu;
zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej;
bezpieczenstwo pieczeci 1 drukdéw Scistego zarachowania.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami

1 samorzadem uczniowskim.

§13

Rada pedagogiczna

W szkole dziata rada pedagogiczna.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie 1 porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem rady.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym

przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji.
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9.
1)
2)
3)
4)
5)

6)

10.

1)
2)
3)

4)

11.

12.

13.

14.

Rada pedagogiczna uchwala regulamin, a jej posiedzenia sg protokotowane. Uchwaty

zapadaja zwykla wickszos$cig glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow rady.
Czlonkowie rady pedagogicznej sg zobowiazani do zachowania tajemnicy obrad.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu nadzorujacego, z inicjatywy dyrektora, organu

prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.
Kompetencje stanowigce rady pedagogicznej to:

zatwierdzanie planu pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w szkole;
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia

pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych.
Rada pedagogiczna uchwala statut szkoty oraz wprowadza uchwata jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o odwotanie

nauczyciela z funkcji kierowniczej w szkole.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej niezgodnych

Z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy

szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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15. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia

1)

2)

3)

jej niezgodnos$ci z przepisami prawa, po zasi¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego szkole.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 14

Rada rodzicow

W szkole dziata rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
W sktad rady rodzicow wchodzg przedstawiciele rad oddziatowych.

Rada rodzicow uchwala regulamin swej dziatalnos$ci.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

uchwalanie, w porozumieniu z radg pedagogiczng, programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty;
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej, zwlaszcza dziatalnosci opiekunczo-
wychowawczej szkotly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek

rodzicéw oraz innych zrodet.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczegcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo- profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem nadzoru pedagogicznego. Program
ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow

w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organéw szkoly, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

Rada rodzicow moze zaprasza¢ na swoje posiedzenia plenarne przedstawicieli innych

organdw szkoty w celu wymiany informacji i wspotpracy.
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1)
2)

3)

4)

5)

6)

§ 15

Samorzad uczniowski

W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi lub radzie pedagogicznej wnioski
1opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty, a w szczegdélnosci dotyczacych

realizacji podstawowych praw uczniow:
prawo do zapoznania si¢ z programem nhauczania, jego trescig i stawianymi wymaganiami;
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego z zachowaniem wtlasciwych proporcji migdzy

wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan;
prawo wydawania i redagowania gazetki szkolnej;

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami 1 mozliwo§ciami organizacyjnymi W porozumieniu

z dyrektorem;
prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Samorzad moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem

we wspolpracy ze Szkolnym kolem wolontariatu.
Samorzad uczniowski w porozumieniu z opiekunem ma prawo organizowa¢ samodzielnie
zebrania, apele, imprezy zgodnie z wlasnym regulaminem.

Samorzad uczniowski ma obowigzek informowac na biezaco dyrektora, rad¢ pedagogiczng

1 cala spoteczno$¢ szkolng o swych poczynaniach i decyzjach.

Samorzad uczniowski poprzez rézne formy swojej dzialalno$ci zapewnia realizacje

uprawnien ustawowych 1 statutowych spolecznos$ci uczniowskie;.

Zasady wybierania 1 dzialania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu

uczniowskiego.
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1)
2)
3)

4)

5)

§ 16
Zasady wspolpracy organow szkoty

i sposdb rozwigzywania sporéw miedzy nimi

Organy szkoly maja zapewniong mozliwo$¢ wspotdziatania i podejmowania decyzji

w ramach swoich kompetencji, a w szczegdlnosci:

wspotpracy w sprawach opieki, wychowania, nauczania i profilaktyki;
znajomosci planow pracy szkoly oraz zasad oceniania wewnatrzszkolnego;
wspotpracy w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty lub klasy;

wymiany informacji pomiedzy organami szkoty o planowanych lub podejmowanych

dziataniach lub decyzjach;
wyrazania i przekazywania dyrektorowi opinii i uwag na temat pracy szkoty.

W celu zapewnienia dobrej wspolpracy i przekazywania informacji migedzy organami szkoty
dyrektor moze zaprasza¢ na posiedzenia rady pedagogicznej przedstawicieli samorzadu
uczniowskiego 1 rady rodzicéow i, o ile zaistnieje potrzeba, pracownikdéw administracji

1 obstugi szkoty.

Rada rodzicow moze zaprasza¢ na swoje posiedzenia plenarne przedstawicieli innych

organow szkoly w celu wymiany informacji i wspolpracy.

Posiedzenia plenarne rady rodzicow moga by¢ zwotywane w kazdym czasie na wniosek rad
oddziatowych, na wniosek dyrektora lub rady pedagogicznej, ztozony do prezydium rady

rodzicow.
Rada rodzicow posiada uprawnienia ustawowe 1 statutowe. W przypadku nierespektowania

tych uprawnien przez dyrektora lub podlegtych mu pracownikéw, prezydium rady rodzicow
moze ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora lub organu prowadzacego i1 nadzorujacego
szkole. Organ, do ktorego zwroci si¢ rada rodzicéw udziela pisemnej odpowiedzi w terminie

14 dni.

Samorzad uczniowski reprezentuje interesy i opinie catej spotecznosci uczniowskiej przed
dyrektorem, radg pedagogiczng i1 rada rodzicow. Zobowigzany jest do wspotpracy z w/w

organami oraz wszelkimi organizacjami i kotami dzialajacymi w szkole.

Samorzad uczniowski ma obowigzek informowac na biezaco dyrektora, rad¢ pedagogiczng

1 catg spotecznos$¢ szkolng o swych dziataniach i decyzjach.
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8. Samorzad uczniowski poprzez rézne formy swojej dziatalno$ci zapewnia realizacje

uprawnien ustawowych i statutowych spotecznos$ci uczniowskie;.

9. W przypadku nierespektowania uprawnien samorzadu uczniowskiego przez dyrektora
lub rad¢ pedagogiczng, samorzad uczniowski moze ztozy¢ pisemne zazalenie do rady

rodzicoéw lub organu prowadzacego szkole i oczekiwaé odpowiedzi w terminie 14 dni.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

ROZDZIAL4

ORGANIZACJA SZKOLY I ZASADY REKRUTAC]JI UCZNIOW

§17

Organizacja pracy szkoty

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej szkoty sa:
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne,

zajecia rewalidacyjne,

zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogiczne;,
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

zajecia religii,

zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

W szkole moga by¢ zorganizowane dodatkowe zajg¢cia edukacyjne, a takze etyka - w miare

potrzeb i posiadanych srodkow.

Zajecia rewalidacyjne, zajgcia z pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz zajgcia
rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow mogg by¢ prowadzone z udzialem

wolontariuszy.

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I — VIIL
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial/klasa.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca.

Szkota zapewnia cigglos¢ pracy wychowawczej przez powierzenie oddziatu wychowawcy —
w miar¢ mozliwosci - na caty etap edukacyjny.

Liczba uczniéw w klasach I—III wynosi nie wigcej niz 25 uczniow.

W przypadku przyjecia ucznia z obwodu szkoly w okresie od rozpoczecia do zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych do klasy I, II lub I1I, ktéra liczy 25 ucznidow, dyrektor

po poinformowaniu rady oddziatowej rodzicéw, moze podzieli¢ dany oddziat za zgodg organu

prowadzacego.
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10. Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 dzieci.

11. Jezeli liczba uczniow w oddziale zwigkszy si¢ o wigcej niz 2 ucznidéw, dyrektor,

po poinformowaniu rady oddziatowej rodzicow, dzieli dany oddziat.

12. Oddziat, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono, moze funkcjonowac ze zwigkszong liczbg

uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

13. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

14. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 min.

15. Godzina zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych i specjalistycznych trwa 45 min.

16. Przerwy migdzylekcyjne trwaja po 10 minut, dwie przerwy obiadowe trwaja po 15 minut.

17. Zajegcia trwaja od godziny 7.00 do 15.15. Czas trwania zaje¢ moze ulec zmianie ze wzgledu
na organizacj¢ pracy szkolty zwigzang z sytuacja lokalowa oraz zmieniajaca si¢ liczba

uczniow.
18. Poczawszy od klasy IV oddziaty sa dzielone na grupy na zajgciach:
1) z jezykdéw obceych, ze wzgledu na stopien zaawansowania jezykowego;

2) informatyki z tym, ze liczba uczniow w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk

komputerowych w pracowni komputerowej;
3) wychowania fizycznego.

19. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki w klasach
liczacych powyzej 24 uczniow.

20. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajgciach wychowania fizycznego w klasach liczacych
powyzej 26 uczniow.

21. W przypadku klas liczacych mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy na zajeciach z jezykow
obcych 1 informatyki mozna dokonywac¢ za zgodg organu prowadzacego szkote.

22. W przypadku klas liczacych mniej niz 26 uczniow podzialu na grupy na zajgciach

wychowania fizycznego mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.
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1)

2)

3)

4)

§17a

Organizacja nauczania zdalnego

Nauczanie zdalne organizuje si¢ w przypadku zawieszenia zaje¢ w razie wystgpienia

na terenie:

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i1 przebiegiem imprez

ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng;

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

W przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor organizuje dla uczniow
nauczanie zdalne. Zajgcia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia
zajec.

W okresie prowadzenia nauczania zdalnego dyrektor koordynuje wspodtprace nauczycieli

z uczniami i rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne

uczniow.

O sposobach nauczania zdalnego dyrektor informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.
Rodzice 1 uczniowie sg informowani o organizacji nauczania zdalnego poprzez dziennik

elektroniczny lub strong internetowa szkoty.

Zebrania z rodzicami w okresie zdalnego nauczania sga organizowane poprzez platforme

Teams.

W zdalnym nauczaniu odbywaja si¢ wszystkie zaj¢cia ujete w arkuszu organizacyjnym

zgodnie z tygodniowym planem lekc;ji.

Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela w nauczaniu zdalnym trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie

krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

Organizacja zaje¢ w nauczaniu zdalnym:



27

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

zajecia edukacyjne, zajecia rewalidacyjne, zajecia z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i inne odbywaja si¢ online poprzez platform¢ Teams z zachowaniem
roéwnomiernego obcigzenia ucznia zajeciami w poszczego6lnych dniach tygodnia;

z uwagi na konieczno$¢ laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow
ekranowych i bez ich uzycia, zajgcia moga si¢ odbywac poprzez przestanie materiatow dla
ucznia przez dziennik elektroniczny;

wychowawcy klas koordynujg nauczanie zdalne zgodnie z tygodniowym planem lekcji
z wykorzystaniem dziennika elektronicznego, nauczyciele s3 zobowigzani przesta¢ do
wychowawcy materiaty edukacyjne dla uczniow do godziny 9:00 dnia poprzedzajacego
przeprowadzenie zaje¢¢, wychowawca przekazuje materiaty uczniom do godziny 10:00 w dniu
otrzymania materialow;

wychowawca monitoruje odbidr materialow przez ucznidw/rodzicow, jest w statym kontakcie
z uczniami, rodzicami 1 dyrektorem. W przypadku braku potwierdzenia odbioru wiadomosci
kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami ucznia;

przekazane uczniom materialy edukacyjne poprzez dziennik elektroniczny wychowawcy
przesytaja rowniez do dyrektora szkoty;

nauczyciele korzystajg z zasobow bezptatnych portali edukacyjnych, dostgpnych w Intrenecie
narzg¢dzi i materialow edukacyjnych;

przygotowane przez nauczycieli materialty edukacyjne powinny zapewnia¢ realizacje
podstawy programowej;

potwierdzeniem obecnosci ucznia na zajeciach jest zalogowanie si¢ na lekcje online poprzez
platforme Teams lub poprzez odebranie wiadomosci w dzienniku elektronicznym;
nauczyciele wspieraja ucznidow w realizacji ksztalcenia na odleglo$¢ poprzez dziennik

elektroniczny, udzielaja konsultacji, porad i wskazowek;

10) nauczyciele dokumentujg realizacj¢ podstawy programowej poprzez dokonanie wpisu tematu

w dzienniku elektronicznym,;

11) ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wsparciem obejmuje pedagog specjalny;

12) z orzeczeniami i opiniami uczniow, ktore wptywaja w okresie zdalnego nauczania nauczyciele

zapoznaja si¢ poprzez dziennik elektroniczny;

13) posiedzenia zespotow ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia odbywaja si¢ online

poprzez platform¢ Teams;

14) nauczanie indywidualne jest prowadzone online lub poprzez wysytanie materialow przez

nauczycieli poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych przez dziennik elektroniczny bezposrednio

do ucznia;
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15) nauczyciele $wietlicy wspomagajg wychowawcow klas np. opracowujg zestawy zabaw i gier
edukacyjnych, propozycje ¢wiczen;

16) nauczyciel biblioteki wspomaga nauczycieli przedmiotoéw i wychowawcoéw w realizacji
podstawy programowej np. opracowuje zestawy literatury, ciekawostki;

17)szkolni specjalisci wspierajg nauczycieli i wychowawcow w roéznych problemach
pojawiajacych sie podczas nauczania zdalnego;

18) specjalisci sg w stalym kontakcie z nauczycielami, wychowawcami, uczniami
1 rodzicami, poprzez dziennik elektroniczny, telefonicznie lub poprzez platform¢ Teams
udzielajg porad i konsultacji uczniom, rodzicom i nauczycielom;

19) nauczyciele sg zobowigzani uwzglednia¢ koniecznos¢ zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
podczas zaj¢¢ oraz uwzglednia¢ ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajg¢ np. na zaj¢ciach

wychowania fizycznego;

10. Sposéb monitorowania postepoOw ucznidOw oraz sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci
ucznidow zawarty jest w Przedmiotowych zasadach oceniania opracowanych na potrzeby

nauczania zdalnego.

11. W ramach organizowania nauczania zdalnego przez okres powyzej 30 dni dyrektor zapewnia
uczniom 1 rodzicom, w miar¢ ich potrzeb i mozliwo$ci organizacyjnych, mozliwosé

konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zaje¢cia edukacyjne.

12. Konsultacje, o ktorych mowa w ust.11, moga odbywaé si¢ w formie indywidualnej albo
formie grupowej, z tym ze konsultacje odbywaja si¢, w miar¢ mozliwos$ci, w bezposrednim

kontakcie ucznia z nauczycielem.

13. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje

o ustalonych przez dyrektora szkoty formach 1 terminach konsultacji.

14. W wuzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia nauczania zdalnego dyrektor,

w porozumieniu z radg pedagogiczna, moze czasowo zmodyfikowaé odpowiednio:

1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programéw nauczania oraz ramowych

plandéw nauczania do zrealizowania w poszczeg6dlnych oddziatach klasach;
2) tygodniowy zakres tresci nauczania zajec realizowanych w formach pozaszkolnych;
3) tygodniowy rozktad zajg¢ w zakresie prowadzonych zaje¢ w nauczaniu zdalnym;
4) program wychowawczo — profilaktyczny.

15. Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacii,

o ktérej mowa w ust. 14.
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16.

1)

2)

17.

18.

19.

1.
1)
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4)
5)
6)
7)

8)

W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac zaj¢é
zdalnie dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajgcia na terenie

szkoty:
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia lub

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos$¢ — jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki na terenie szkoly oraz jezeli na danym terenie

nie wystepujg zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zajeé
zdalnie w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, moze zorganizowac
dla tego ucznia zajecia zdalne, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki na terenie szkoly oraz na danym terenie nie wystepujg zdarzenia, ktore moga
zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlno$ci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty, dyrektor w porozumieniu
z organem prowadzacym, moze zorganizowa¢ dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 16 1 17,
zaj¢cia na terenie wskazanej przez organ prowadzacy innej szkoty.

W okresie prowadzenia nauczania zdalnego moga by¢ organizowane dla uczniow

krajoznawstwo i turystyka, jezeli nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow.

§18
Pomieszczenia szkoty

Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia korzystanie z:
pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

biblioteki z czytelnia,

swietlicy ze stolowka,

gabinetu pielegniarki szkolnej,

gabinetu pedagoga szkolnego,

gabinetu logopedy,

pracowni komputerowej,

sali gimnastycznej z wyposazeniem,
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9)

zespotu boisk sportowych Orlik,

10) gabinetu zaje¢¢ indywidualnych,

11) sali zabaw,

12) szatni.
§19
Swietlica - stotéwka
1. Dlauczniow, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow

10.

11.

1 dla uczniow dojezdzajacych, w szkole dziata swietlica.

W s$wietlicy sg prowadzone zajecia w grupach wychowawczych liczacych maksymalnie

25 uczniow.

Liczba ucznidw niepelnosprawnych na zajeciach $wietlicowych pozostajacych pod opieka

jednego nauczyciela wynosi nie wiecej niz 5.
Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo - opiekuficzej dziatalnosci szkoty.

Swietlica prowadzi dzialalno$¢ w dniach nauki, w godzinach od 7:00 do 15:15, a takze

w uzasadnionych przypadkach podczas dni dodatkowo wolnych od pracy oraz w okresie ferii.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ stosowania r6znych form pracy wychowawczo- opiekunczej, ktore
ksztattuja 1 wdrazaja do samodzielno$ci, rozbudzaja zainteresowania, utatwiajg kontakt

z rowiesnikami, a takze sprzyjajg ksztaltowaniu prawidtowych postaw humanitarnych.

Nauczyciele $wietlicy sprawuja opiek¢ nad uczniami, ktoérzy z roéznych powodow

organizacyjnych nie biorg udzialu w lekcji.

Swietlica sprawuje opicke nad dzieémi i mtodzieza dojezdzajaca do szkoty od momentu

przyjazdu do szkoty do rozpoczecia zaje€ 1 od konca zaje¢ do momentu wyjazdu.
Uczniowie maja mozliwo$¢ korzystania ze stotowki szkolne;.

Za prawidlowa organizacje¢ wydawania positkow odpowiedzialni s3 nauczyciele -

wychowawcy $wietlicy.

Szczegbdlowsq dziatalnos¢ swietlicy 1 stotowki okresla regulamin swietlicy 1 stolowki.
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1.

§ 20

Biblioteka

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzaca do realizacji potrzeb

dydaktyczno- wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz

popularyzowaniu szeroko rozumianej literatury.

2.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

W bibliotece szkolnej sg gromadzone ksigzki, w tym lektury i podrgczniki, czasopisma

materiaty edukacyjne 1 inne materialy biblioteczne.

Zasoby biblioteki s3 uzupelniane o pozycje potrzebne uczniom w miar¢ mozliwosci

finansowych szkoty.
Do zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

udostepnianie uczniom 1 nauczycielom ksigzek, wydawnictw multimedialnych i innych

zrédet informacji (materialty metodyczne, broszury, czasopisma) zgodnie z regulaminem;

pomoc i stworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z ré6znych zrodet;
wdrozenie uczniéow do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjnag - lekcje

biblioteczne;

rozbudzanie zainteresowan indywidualnych uczniéw oraz poglebianie nawykow czytania

1 uczenia sig;
organizowanie dziatan majacych na celu rozwijanie wrazliwosci kulturowych i spolecznych

wspotpraca z uczniami i nauczycielami - pomoc w znalezieniu informacji na okreslony temat,

udostegpnienie nauczycielom 1 uczniom potrzebnych materiatow;
podejmowania wspotpracy z innymi bibliotekami.

Szczegotowe zadania 1 organizacje biblioteki oraz zadania nauczyciela- bibliotekarza okresla

regulamin biblioteki.
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10.

11.

12.

§ 21

Organizacja roku szkolnego

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia, a konczy 3 1sierpnia.

Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a konczg w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia
wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg si¢
w najblizszy poniedzialek po dniu 1 wrzesnia. Jezeli czwartek bezposrednio poprzedzajacy
najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem ustawowo wolnym od pracy, zajecia

dydaktyczno-wychowawcze konczg si¢ w srod¢ poprzedzajaca ten dzien.

Zajecia dydaktyczno- wychowawcze dziela si¢ na dwa potrocza. Koniec pierwszego potrocza

wyznacza kalendarz szkolny.

Zimowa przerwa $wigteczna trwa od 23 do 31 grudnia lub od dnia 22 grudnia do 31 grudnia,

jezeli 22 grudnia wypada w poniedziatek.

Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie zgodnie z terminami wyznaczonymi przez MEN wedtug

kalendarza roku szkolnego.

Wiosenna przerwa §wigteczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy §wieta i konczy si¢

w pierwszy wtorek po §wigtach.

Ferie letnie rozpoczynaja si¢ w dniu nastepujacym po dniu zakonczenia rocznych zajegé
dydaktyczno- wychowawczych i koncza si¢ 31 sierpnia.

W czasie ferii zimowych szkota moze organizowac potkolonie.

Warunki organizacji potkolonii okreslajg przepisy rozporzadzenia MEN w sprawie warunkow
organizowania i nadzorowania wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu
uczniowskiego moze, w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé

dydaktyczno— wychowawczych w wymiarze do 8 dni.

Dyrektor, w terminie do 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicow
o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno -

wychowawczych.

W  dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych szkota

ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo- opiekunczych.
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13.

14.

1)

2)

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw o mozliwosci udzialu uczniow w zajeciach

wychowawczo- opiekunczych organizowanych w dniach dodatkowo wolnych.

W  szczegélnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor, po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego moze za zgoda organu
prowadzacego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych

pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

§ 22

Podstawowe dokumenty szkolne

Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty oraz plan pracy szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

szkolny zestaw programdw nauczania,

program wychowawczo - profilaktyczny

Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo- profilaktyczny szkoty
tworza spOjna cato$¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;.

Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly zawiera tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidow oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong

diagnozg¢ potrzeb 1 probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane

do ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow.

W szkole obowigzuje regulamin szkoty, ktory okresla w sposob szczegdlowy zasady, normy

1 standardy obowigzujace uczniéw w szkole i poza nig.
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§23

Obowigzek szkolny

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty

podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze takze rozpoczaé dziecko, ktére w danym roku

kalendarzowym konczy 6 lat.
Dyrektor, na wniosek rodzicow, odracza spetnianie obowiazku szkolnego dziecka.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz do konca

roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
Obowigzek szkolny spelnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty podstawowe;.

Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci 1 mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-

wychowawczych.

Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko obowigzku

szkolnego poza szkota.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkdéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zaje¢;

informowania dyrektora w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji obowigzku

szkolnego za granica.

Dyrektor kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie

szkoty.

Przez niespelnienie obowiazku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢

w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zaje¢ w szkole.
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13.

Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji.

Dyrektor szkoty moze skresli¢ petnoletniego ucznia z listy ucznidw na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzgdu uczniowskiego, jesli uczen ten
W razacy sposob narusza przepisy niniejszego statutu i1 obowigzujacych w szkole

regulaminow.

§ 24

Przyjmowanie uczniéow do szkoty

Rekrutacje uczniow przeprowadza si¢ w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Dzieci 1 mlodziez zamieszkale w obwodzie szkoly przyjmowane sa do szkoty z urzedu.
Do klasy I przyjmowane sg dzieci na podstawie zgloszenia rodzicoOw.

Uczniowie sg przyjmowani do szkoty rowniez w trakcie roku szkolnego.

O przyjeciu dzieci 1 miodziezy do szkoty spoza obwodu szkoty decyduje dyrektor
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego w oparciu o kryteria okreslone przez

organ prowadzacy.

Jezeli przyjecie ucznia spoza obwodu szkoly wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor moze

przyjac¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

§ 25

Wspoltpraca z rodzicami uczniow

Podstawowe zrodlo informacji na temat postepow w nauce i zachowaniu ucznidéw

oraz podstawowg forme¢ komunikacji z rodzicami stanowi dziennik elektroniczny.

Rodzice moga uzyskiwa¢ na biezaco wszelkie informacje dotyczace ich dzieci, logujac sie
do e-dziennika w godzinach pracy szkoty, jak réwniez przekazywac ta drogg informacje

Zwrotne.
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Szkota organizuje spotkania rodzicow z wychowawcami klas lub konsultacje

z nauczycielami zgodnie z kalendarzem szkolnym.
Na pierwszym spotkaniu rodzice informowani sg o:

wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegoélnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych

z realizowanego programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych;
warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

Po posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej na zakonczenie I potrocza odbywaja si¢
zebrania, na ktoérych rodzice ucznidow klas IV — VIII informowani sg o §rodrocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i $rodrocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
otrzymujac wydruk z e- dziennika, a rodzice ucznidw klas I — III informacj¢ w formie

pisemne;j.

Wychowawcy moga organizowaé spotkania z rodzicami w kazdym dogodnym terminie,

jesli zaistnieje taka potrzeba.

Rodzice mogg spotykac¢ si¢ indywidualnie z nauczycielami i wychowawca w czasie pracy

szkoty w terminie dogodnym dla obu stron.

W uzasadnionych przypadkach rodzice moga wnioskowa¢ do rady pedagogicznej o

przeniesienie swojego dziecka do réwnolegtej klasy.

W oddziatach wybierane sa rady oddzialowe rodzicow zgodnie z regulaminem rady rodzicow.

10. Rady oddziatowe rodzicow wspieraja wychowawce w organizowaniu zycia kulturalnego

klasy 1 szkoty, a jeden jej przedstawiciel wchodzi w sktad rady rodzicow.

11. Rodzice majg mozliwos¢ doradza¢, opiniowac, wspiera¢ organizacyjnie 1 materialnie klasg

1 szkote.

12. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania

oraz metod opiekunczo- wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi uznane
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przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie 1 rozwoju psychofizycznym

dziecka.

13. Rodzice ucznia moga by¢ nagrodzeni listem gratulacyjnym lub dyplomem ,Przyjaciel

szkoty”:

1) list gratulacyjny otrzymujg rodzice/rodzic ucznia, ktory uzyskat érednig ocen co najmniej 5,0

1 wzorowe zachowanie;

2) dyplom ,,Przyjaciel szkoty” otrzymuja rodzice/rodzic, ktorzy wyr6zniajg si¢ zaangazowaniem

w prace na rzecz klasy lub szkoty w danym roku szkolnym.

14. W szkole obowigzuje odrebny dokument — Organizacja wspotpracy z rodzicami ucznidéw.
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10.

ROZDZIAL 5

PRACOWNICY PEDAGOGICZNI SZKOLY

§ 26

Nauczyciel

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng

1 obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

Nauczyciel realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych zajeciach
edukacyjnych 1 zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone

w programach i planie pracy szkoty.

Nauczyciel ma obowiagzek dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia zgodnie z opinia poradni

psychologiczno- pedagogiczne;.

Obowigzkiem nauczyciela jest dbanie o bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow
w czasie lekcji, na zajeciach dodatkowych, podczas pelienia dyzurow miedzylekcyjnych

oraz na zaj¢ciach organizowanych poza szkota.

Nauczyciel jest zobowigzany stale podnosi¢ swoje umiejetnosci zawodowe, wzbogacaé

wlasny warsztat pracy, bra¢ udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego.

Nauczyciel udziela pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb uczniow.

Nauczyciel bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia 1 traktuje wszystkich

uczniow.

Nauczyciel informuje ucznidéw, rodzicow uczniow oraz wychowawce klasy 1 dyrekcje, a takze

rade pedagogiczng o wynikach dydaktyczno- wychowawczych.

Nauczyciel prowadzi w sposob prawidlowy i terminowy dokumentacje pedagogiczng zajec

edukacyjnych lub innych zajg¢.

Nauczyciel ma prawo posiada¢ dodatkowy dziennik zaje¢, w ktorym dokumentuje swojg

prace 1 wstawia oceny.
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Nauczyciel decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych i S$rodkow
dydaktycznych w nauczaniu swoich zaje¢ edukacyjnych, decyduje o tresci zajeé

dodatkowych.
Nauczyciel decyduje o ocenie biezacej, potrocznej 1 rocznej swoich ucznidéw.
Nauczyciel ma prawo wspotdecydowac o ocenie zachowania swoich uczniow.

Nauczyciel ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych

dla swoich uczniow.
Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem i organem prowadzacym szkote za:

poziom wynikéw dydaktyczno- wychowawczych na swoich zajeciach edukacyjnych

stosownie do realizowanego programu i warunkow, w jakich pracowat;
stan warsztatu pracy, sprz¢tow, urzadzen i srodkéw dydaktycznych mu przydzielonych;

tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na zaj¢ciach

szkolnych, pozaszkolnych 1 w czasie dyzur6w mu przydzielonych.

Praca nauczyciela podlega ocenie, ktérej dokonuje dyrektor.

§ 27

Wicedyrektor

W szkole jest utworzone stanowisko wicedyrektora.

Wicedyrektor przyjmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora wg okreslonego przydziatu

CZynnosci.

Do zadan wicedyrektora nalezy wypetianie czynnosci kierowniczych w imieniu dyrektora

w ramach udzielonych mu uprawnien, a w szczego6lnosci:

zastepowanie dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole;

organizowanie i koordynowanie biezacej dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty;
prowadzenie dokumentacji pedagogicznej szkoty;

przygotowywanie projektow dokumentéw programowo — organizacyjnych szkoty;
koordynowanie 1 organizowanie imprez w szkole 1 poza nia;

czuwanie nad przestrzeganiem praw i1 obowigzkow ucznia;
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wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora, a wynikajacych z potrzeb szkoty.
Wicedyrektor szkotly jest uprawniony w szczego6lnosci do:

przydzielania zadan shuzbowych i wydawania polecen pracownikom szkoty w ramach

udzielonych mu przez dyrektora kompetencji 1 uprawnien;

podejmowania biezacych decyzji w sprawach pedagogicznych oraz wychowawczo —

opiekunczych w szkole.

§ 28

Wychowawca

Klasg opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca, ktéry prowadzi zajecia edukacyjne w tej

klasie.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel opiekuje si¢

danym oddzialem - w miar¢ mozliwo$ci — w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zadaniem wychowawcy jest opracowanie 1 realizowanie planu pracy wychowawczej

dla klasy na dany rok szkolny.

Plan pracy wychowawczej klasy jest integralng czgscig programu wychowawczo —

profilaktycznego szkoty. Obejmuje w szczegolnosci:
tematyke godzin wychowawczych, uwzgledniajaca potrzeby i rozwdj danej grupy;
zajgcia, spotkania integrujace zespot klasowy;

angazowanie w zycie klasy rodzicéw, zachgcanie ich do wspotodpowiedzialnosci

w realizowaniu celow wychowania;

wdrazanie samorzadéw klasowych do aktywnosci w grupie, samodzielno$ci w podejmowaniu

decyzji, odpowiedzialno$ci za powierzone zadania;

zapoznanie ucznidw 1 dbato$¢ o przestrzeganie przez nich postanowien niniejszego statutu

dotyczacych w szczegdlnosci praw 1 obowigzkdw uczniéw oraz systemu kar 1 nagrod;
dzialania profilaktyczne;

urozmaicone formy pracy: warsztaty, filmy, dyskusje, ankiety, rozmowy indywidualne,

wycieczki klasowe, spotkania z ciekawymi ludZzmi.

Wychowawca jest zobowigzany:
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poznac ucznia, jego potrzeby i mozliwosci;
obserwowac postepy wychowawcze;
aktywizowac ucznia, wspolpracowac z rodzicami;
rozwija¢ zdolnos$ci ucznioéw;

wspotdziata¢ z innymi nauczycielami;

dba¢ o interesy wychowankdéw;

obiektywnie ocenia¢ zachowanie, uwzgledniajac sposdb wystawiania ocen zachowania

zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu;
rozwigzywac ewentualne konflikty w zespole;

organizowa¢ indywidualng opieke nad uczniami z trudnosciami;

10) wspotdziata¢ z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami w celu uzyskania

wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow i1 doradztwa dla ich rodzicow;

11) prowadzi¢ dokumentacj¢ klasy i dokumentacje kazdego ucznia.

6.

Wychowawca jest zobowigzany otaczaé szczegdlng opieka uczniow, ktorym z powodu
warunkow rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne sa dodatkowe formy pomocy,
wtym stala lub dorazna pomoc psychologiczno- pedagogiczna, materialna lub inna

1 wspolpracowac w tym zakresie z pedagogiem szkolnym.

§ 29

Inni pracownicy pedagogiczni

W szkole zatrudnia si¢ specjalistow zgodnie z potrzebami ucznidéw na podstawie odrebnych

przepisow.

W szkole zatrudnia si¢ nauczyciela z kwalifikacjami z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepelnosprawnosci

sprzezone.

W szkole mozna zatrudni¢ nauczyciela z kwalifikacjami z zakresu pedagogiki specjalnej
w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow posiadajacych orzeczenie do ksztalcenia

specjalnego z uwagi na inne niepelnosprawno$ci niz wymienione w ust. 2 oraz uczniow
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posiadajacych orzeczenie do ksztatcenia specjalnego z uwagi na niedostosowanie spoteczne

lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym za zgoda organu prowadzacego.

§ 30

Zespoly nauczycielskie
W szkole dziatajg zespoty nauczycieli powotane przez dyrektora w celu realizacji zadan
okreslonych w niniejszym statucie:
zespot ds. edukacji wezesnoszkolnej;
zespot humanistyczno — jezykowy;
zespoOl matematyczno — przyrodniczy;
komisja stypendialna;
zespot wychowawczy;
zespot ds. statutu;
zespot ds. programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;
zespot ds. analiz i sprawozdan;
zespoly ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia;
Zespoty okreslaja plany pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

Podsumowanie pracy zespoldw odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym

zebrania rady pedagogicznej.

Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego

zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli 1 pracownikow.

W razie potrzeby dyrektor moze powotaé na czas okreslony inne zespoty do rozwigzywania

doraznych problemdéw w szkole.
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ROZDZIALG6

UCZNIOWIE

§ 31

Prawa ucznia

Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

opieki wychowaweczej i zapewniajacych bezpieczenstwo warunkow pobytu w szkole, ochrone

1 poszanowanie godnos$ci osobiste;j;
pomocy materialnej;
systematycznej, jawnej i obiektywnej oceny wiedzy, umiejetnosci i zachowania;

pelnej informacji na temat obowigzujacych przepisow i regulamindéw, bezposrednio

dotyczacych uczniow:

swobody wyrazania mysli 1 pogladéw w sposob, ktory nie uwtlacza godnosci drugiego

cztowieka;
korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogiczne;,

dostosowania wymagan programowych do indywidualnych mozliwosci 1 potrzeb

edukacyjnych;

$wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotne;;

10) ochrony danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

11) rozwijania zainteresowan i zdolno$ci, uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych;

12) pomocy w nauce ze strony nauczyciela, jesli zalegtosci lub braki w wiadomosciach powstaty

z przyczyn od niego niezaleznych (choroba, wypadek losowy, stabsze zdolnosci);

13)do powiadamiania go o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania oraz o grozacej mu $rodrocznej ocenie niedostatecznej

W sposob przyjety w niniejszym statucie;

14) do ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢

edukacyjnych lub zachowania zgodnie z zapisami niniejszego statutu;
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15)wpltywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole, a takze dzialalno$¢ wolontariacka;

16) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami 1 umiej¢tno$ciami;

17)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, Srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki szkolnej i $wietlicy;

18) informacji na temat drogi odwotawczej w razie naruszania jego praw.

§ 32

Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowigzek w szczegdlnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, zajeciach z zakresu
pomocy psychologiczno- pedagogicznej, wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych

oraz w zyciu szkoty;
2) szanowa¢ nauczycieli, pracownikow szkoty, kolegow;

3) dbac o swoj wyglad, czystosé, higieng osobista, a takze dbac¢ o mienie szkoty, jej wyglad, tad
1 porzadek;
4) szanowac sprzet i wyposazenie szkoly, przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych,

wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia (pracownie, Swietlica, biblioteka, szatnia, sala

gimnastyczna, itp.);

5) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i kolegéw z uwzglgdnieniem zasad zdrowego stylu

zycia, bez picia alkoholu, palenia papieroséw, uzywania srodkéw odurzajacych;

6) punktualnie przychodzi¢ na zajecia lekcyjne, usprawiedliwiaé nieobecnosci w szkole, a takze

spoznienia zgodnie z zapisami niniejszego statutu;

7) zachowywac si¢ w kazdej sytuacji, zarbwno w szkole, jak i poza nig, zgodnie z przyjetymi

normami moralnymi, obyczajowymi, prawnymi i kulturalnymi;

8) postepowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbac¢ o honor i tradycj¢ szkoty, tworzy¢

jej autorytet;

9) dbac o pigkno ojczystego jezyka, wystrzegaé si¢ wszelkich wulgaryzmow;
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10) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom wandalizmu, agresji i brutalnos$ci;
11) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody;

12) whasciwie zachowywaé si¢ w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych, che¢é zabrania glosu
sygnalizowaé przez podniesienie r¢ki, wykonywac polecenia nauczyciela, nie opuszczac

samowolnie wyznaczonego miejsca pracy, dbac o tad 1 porzadek;

13) jak najlepiej wykorzystywac¢ czas i warunki do nauki, terminowo wykonywaé zadania

domowe, a ewentualne zaleglo$ci uzupetnia¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela;

14) wlasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikéw zgodnie ze standardami

okreslonymi w regulaminie szkoty.

§ 33

Zasady uzywania urzadzen elektronicznych

1. Uczen ma nieodptatny dostgp do telefonow stacjonarnych na terenie szkoly w sytuacji, gdy

ma potrzebg skontaktowania si¢ z rodzicami.
2. Rodzice moga kontaktowac si¢ telefonicznie ze swoimi dzie¢mi poprzez telefony stacjonarne.

3. Wszyscy nauczyciele i pracownicy szkoty zobowigzani sa do przekazywania uczniom

informacji uzyskanych telefonicznie od ich rodzicow.

4. Nie nalezy uzywaé telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w trakcie

lekcji 1 przerw miedzylekcyjnych.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez telefonow

komodrkowych 1 innych urzadzen elektronicznych.

6. Szczegbtowe zasady korzystania z telefonow komorkowych 1 innych wurzadzen
elektronicznych okreslone sa w odrgbnym dokumencie szkolnym — Zasady korzystania przez
uczniow z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych w Szkole

Podstawowej nr 3 w Zlociencu.
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1)

2)

§ 34

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci

Kazda nieobecno$¢ ucznia na zajeciach szkolnych winna by¢ usprawiedliwiona.
Obowigzuja nastepujace zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole:

rodzice mogg usprawiedliwia¢ nieobecnos$ci dziecka w formie pisemnej lub poprzez dziennik

elektroniczny nie pdzniej niz w ciggu tygodnia od powrotu ucznia do szkoty;

w przypadku zanoszacej si¢ dtuzszej nieobecnosci dziecka w szkole (choroba, szpital itp.)

rodzice powinni niezwlocznie poinformowac o tym wychowawce;

3) jezeli nieobecnos¢ na zajeciach edukacyjnych nie zostanie usprawiedliwiona w wyznaczonym

4)

terminie, wychowawca podejmuje proby wyjasnienia przyczyn nieobecnos$ci ucznia;

kazdy nauczyciel kontroluje nieobecnosci ucznia i w przypadku cz¢sto powtarzajacej si¢ jego
absencji na swoich zajeciach odnotowuje to na stronie uwag w dzienniku i zglasza

wychowawcy.

W przypadku gdy rodzic chce zwolni¢ dziecko z zaje¢ szkolnych, zobowiazany jest
do wczesniejszego powiadomienia w formie pisemnej wychowawce, pedagoga lub dyrektora

szkoty.

W przypadku ztego samopoczucia ucznia podczas pobytu w szkole rodzic jest informowany

o tym fakcie 1 zobowigzany odebra¢ dziecko ze szkoty.

Jezeli uczen ma nieusprawiedliwione 15 godzin lekcyjnych w miesigcu wysyta si¢

do rodzicéw zawiadomienie o nieregularnym spetnianiu obowigzku szkolnego przez dziecko.

Jezeli uczen w okresie jednego miesigca ma nieusprawiedliwione co najmniej 50% dni zajec
w szkole, uznaje si¢, ze nie spetnia obowigzku szkolnego i wszczyna si¢ przeciwko rodzicowi
postepowanie egzekucyjne zgodnie z przepisami o postgpowaniu egzekucyjnym

w administracji.

W szczegdlnych przypadkach, w odniesieniu do ucznidow nie realizujgcych obowigzku
szkolnego, zwlaszcza przejawiajacych cechy demoralizacji, gdy szkola wyczerpata juz
dostepne $rodki oddziatywan wychowawczych, dyrektor zwraca si¢ do Sadu Rodzinnego
i Nieletnich o wglad w sytuacje rodzinng ucznia i podjecie odpowiednich $rodkow

wychowawczych.

§ 35
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1)

2)

Ubior ucznia

Dyrektor, w porozumieniu z radg rodzicow, okresla zasady dotyczace ubioru ucznia w szkole:
na co dzien stroj jest dowolny, ale schludny, estetyczny i skromny;

w dniach uroczystosci szkolnych uczen zobowigzany jest do galowego stroju w odcieniach

bieli, szaro$ci, granatu lub czerni.
Nie nalezy nosi¢ bizuterii zagrazajacej zdrowiu i bezpieczenstwu.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, kradziez, zagubienie przedmiotéw

nie bedacych przedmiotami uzytku szkolnego.

Nie nalezy przychodzi¢ do szkoly w niestosownych strojach oraz elementach ubioru
wskazujacych na przynalezno$¢ do subkultur mtodziezowych. Makijaz, farbowanie wlosow

rowniez jest niedozwolone.
Podczas pobytu w szkole uczniowie zobowigzania s3 do zmiany obuwia.
Wierzchnig odziez i czapki uczniowie zostawiajg w szatni.

Uczniowie zobowigzani sg do zaopatrzenia si¢ w jednolite koszulki przeznaczone do zajec

wychowania fizycznego.

§ 36

Tryb skladania skargi w przypadku naruszenia praw ucznia

W przypadku gdy uczen lub jego rodzice uznajg, ze prawa ucznia sg naruszane, mogg ztozy¢

pisemng skarge do dyrektora szkoty.
Zasadno$¢ skargi rozpatruje zespot wychowawczy zwolany przez dyrektora.

Dyrektor w formie pisemnej informuje ucznia i jego rodzicéw o rozstrzygnigciu zespotu

wychowawczego w terminie 14 dni od daty wniesienia skargi.

W przypadku gdy uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z rozstrzygni¢ciem zespotu

wychowawczego, maja prawo odwotac si¢ do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny.
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1)
2)
3)
4)

5)

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

1.

2.

§ 37

Nagrody i wyrdznienia

Uczen moze by¢ nagrodzony, badz wyrdzniony za:

rzetelng nauke i prace spoteczng w tym wolontariacka;

WZOrowa postawe;

wybitne osiggni¢cia w nauce, kulturze i sporcie;

wzorowg frekwencje;

wybitng postawe spoteczno — obywatelska.

Uczen moze otrzymaé nastgpujace wyroznienia i nagrody:

pochwate wobec klasy udzielong przez nauczyciela lub wychowawce klasy;

wpisanie na $wiadectwie szkolnym osiagni¢¢ uzyskanych w konkursach, olimpiadach

przedmiotowych i zawodach sportowych oraz w pracy wolontariackiej;
pochwatle dyrektora szkoty;

nagrodg¢ ksigzkowa ufundowang przez rade rodzicéw za wybitne osiaggnigcia;
Swiadectwo z wyrdznieniem;

tytut ,,Wzorowego ucznia”;

stypendium o charakterze motywacyjnym;

tytut ,,Prymusa roku”;

nagrode¢ ksigzkowa za wzorowa frekwencje.

§ 38
Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

Uczen lub jego rodzice majg prawo do wniesienia zastrzezen do przyznanej nagrody.

Zastrzezenia adresowane do dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy nalezy ztozy¢

w formie pisemnej w ciggu 3 dni od daty otrzymania nagrody.
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1)

2)

1)

2)

Zasadno$¢ zastrzezen rozpatruje zespot wychowawczy zwotany przez dyrektora.

O decyzji zespotu dyrektor powiadamia rodzicow w formie pisemnej w ciaggu 14 dni od daty

whniesienia zastrzezen.

W przypadku gdy uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z rozstrzygnigciem zespotu

wychowawczego, majg prawo odwotac si¢ do organu nadzoru pedagogicznego.

§ 39

Kary

W przypadku naruszenia przepisOw niniejszego statutu oraz regulaminéw szkolnych uczen

moze by¢ ukarany.

Kara nie moze narusza¢ nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia.

Uczen moze by¢ ukarany przez wychowawcg:

upomnieniem wychowawcy wobec uczniéw klasy z wpisem do dziennika;
czasowym wykluczeniem z udziatu w imprezach szkolnych i klasowych.

Konsekwencja kary otrzymanej od wychowawcy klasy moze by¢ obnizenie oceny

zachowania. Decyzje w tej sprawie podejmuje wychowawca.
Uczen moze by¢ ukarany przez dyrektora:

upomnieniem dyrektora z wpisem do dziennika;

nagang dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1 §rodroczng lub roczng oceng¢ zachowania obniza si¢

o jeden stopien od oceny ustalonej przez wychowawce.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust.5 pkt 2 §rédroczng lub roczng oceng zachowania obniza si¢

do oceny nieodpowiedniej.

W uzasadnionych przypadkach wychowawca moze wnioskowa¢ do rady pedagogicznej o

przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy.

W przypadku drastycznego i notorycznego tamania przez ucznia regulaminéw szkolnych,
a zwlaszcza stwarzania sytuacji zagrazajgcych zyciu i zdrowiu innych ucznidow, przejawoéw

demoralizacji oraz wchodzenia w konflikt z prawem, gdy zawiodly wszelkie inne $rodki
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wychowawcze, dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do kuratora o przeniesienie ucznia

do innej szkoty.

§ 40

Tryb odwotawczy od natozonej kary

. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotac¢ si¢ od natozonej kary.

. Odwotanie w formie pisemnej, adresowane do dyrektora za posrednictwem wychowawcy

klasy, nalezy ztozy¢ w ciggu 3 dni od daty otrzymania kary.

. Zasadno$¢ odwotlania  rozpatruje zespdt wychowawczy zwolany przez dyrektora

po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

. O decyzji zespotu dyrektor powiadamia rodzicow w formie pisemnej w ciaggu 14 dni od daty

ztozenia odwolania.

. W przypadku gdy uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z decyzja zespotu wychowawczego,

majg prawo odwotac si¢ do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny.
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1)

2)

1)

2)

3)
4)

5)

6)

ROZDZIAL 7

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 41

Postanowienia wstepne

W szkole ocenia si¢ osiggniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

wymagan okreslonych w podstawie programowej oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych

z realizowanych programéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych programow nauczania- w przypadku

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego

1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w niniejszym statucie i regulaminie szkoty.
Ocenianie ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu

oraz o postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie mu informacji, o tym, co zrobit

dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc;
udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu,

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach 1 trudnosciach w

nauce 1zachowaniu ucznia oraz o jego szczegdlnych uzdolnieniach;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;.
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1)

2)

3)

1)

2)

1)

2)

1)

2)

10.

11.

Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznidw klas IV — VIII ocen
biezacych, $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
sformutowane sa w przedmiotowych zasadach oceniania, a uczniow klas 1 — III

w wymaganiach edukacyjnych w edukacji wczesnoszkolne;.

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidw - na pierwszej lekcji oraz ich

rodzicdw — na pierwszym zebraniu o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczego6lnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych

z realizowanego programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych.

Fakt przekazania informacji wymienionych w ust.6 zostaje odnotowany przez nauczyciela

danych zaje¢ edukacyjnych w dzienniku elektronicznym:
uczniom - w postaci zapisu tematu na pierwszej lekcji;
rodzicom - w zaktadce Terminarz jako ,,inny rodzaj zdarzenia”.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw na — pierwszej lekcji

wychowawczej oraz ich rodzicow — na pierwszym zebraniu o:
warunkach, sposobie i1 kryteriach oceniania zachowania;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

Fakt przekazania informacji wymienionych w ust.8 zostaje odnotowany przez wychowawce

w dzienniku elektronicznym:
uczniom — w postaci zapisu tematu na pierwszej lekcji;
rodzicom - w zakladce ,,Wazne wydarzenia w zyciu klasy”.

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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12.

1)

2)

3)

4)

5)

13.

14.

15.

16.

17.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia

oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego

orzeczenia;

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe

takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno — pedagogiczng — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych

ucznia dokonanego przez nauczycieli,

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢, moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej

niz po ukonczeniu klasy III i nie p6zniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii, o ktoérej mowa w ust. 12 pkt 5 na czas okreslony
w tej opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego Iub informatyki

na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej

przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki nie przychodza na te
zajgcia, jezeli umieszczone s3 one na pierwszej lub ostatniej godzinie rozktadu zajec.

Uczniowie dojezdzajacy udaja si¢ do swietlicy.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 15, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji zamiast oceny

wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia
z drugiego jezyka obcego, zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem

Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 18, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego, z ktorego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z drugiego jezyka obcego, zwolnienie z drugiego jezyka

obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny biezace oraz klasyfikacyjne — $rodroczne, roczne

1 koncowe.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie¢
z obowigzkoé6w wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
- takze systematyczny udzial ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

W przypadku gdy obowiazkowe zajgcia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy
zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo - lekcyjnej, srodroczng 1roczng ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia
w formie klasowo - lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia

wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w sposob okreslony w § 42 ust. 10 1 11 niniejszego

statutu.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia s3 udostgpniane uczniowi i jego rodzicom
w sposob 1 w terminie ustalonym z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z § 43

ust.3 niniejszego statutu.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego, zastrzezen dotyczacych trybu wystawiania oceny oraz inna
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28.

1)

2)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi

lub jego rodzicom.
Sposob udostepniania dokumentac;ji:

z dokumentacjg dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen
zwigzanych z trybem wystawiania oceny uczen lub jego rodzice mogg si¢ zapozna¢ w Sposob

1 w terminie ustalonym przez dyrektora;

z inng dokumentacja dotyczaca oceniania uczen lub jego rodzice mogg zapoznaé si¢ w sposob

1 w terminie ustalonym przez nauczyciela danych zaj¢¢ edukacyjnych badz wychowawce.

§ 42

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

Ocenianie biezace w klasach I — III oraz, poczawszy od klasy IV, ocenianie biezace,
klasyfikacyjne $rédroczne i roczne oraz koncowe ucznia na zajeciach edukacyjnych odbywa

sie¢ w stopniach wedlug nastepujace;j skali:
stopien celujacy 6

stopien bardzo dobry 5

stopien dobry 4

stopien dostateczny 3

stopien dopuszczajacy 2

stopien niedostateczny 1

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa

wust. 1 pkt. 1 -5.
Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 6.

Oceny klasyfikacji $rodrocznej, rocznej 1 koncowej wpisuje si¢ do dokumentacji ucznia

w pelnym brzmieniu.

W ocenach biezacych wyrazonych stopniem dopuszcza si¢ uzywanie znakoéw +1 — .
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1)

2)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych, pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez

wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.
W ramach oceniania biezacego z zaj¢¢ edukacyjnych:

w klasach I — III nie zadaje si¢ uczniowi pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen
usprawniajagcych motoryke mata oraz praktyczno-technicznych prac domowych do
wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Cwiczenia usprawniajace motoryke

mata sg obowigzkowe dla ucznia 1 nauczyciel moze ustali¢ z nich oceng.

w klasach IV — VIII mozna zada¢ uczniom pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowa
do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona obowigzkowa
1 nie ustala si¢ z niej oceny. Nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia i przekazuje mu
informacje o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez

wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

We wszystkich formach oceniania, przy ktorych stosuje si¢ kryteria procentowe, ustala si¢

nastepujace zasady:

od 0 % do 29 % - ocena niedostateczna;

od 30% do 49% - ocena dopuszczajaca;

od 50% do 69% - ocena dostateczna;

od 70% do 84% - ocena dobra;

od 85% do 94% - ocena bardzo dobra;

od 95% do 100% -  ocena celujaca.

Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria na poszczegdlne oceny:
celujacy otrzymuje uczen, ktory:

opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania;
samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

potrafi rozwigza¢ wiele problemow praktycznych i teoretycznych nietypowych, innych niz na

lekcjach;
osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;
potrafi rozwigzywac problemy w nietypowy sposob;

bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
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opanowat w wysokim stopniu zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem nauczania;
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami,
potrafi samodzielnie interpretowac oraz wyjasniac fakty i zjawiska;

potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow w nowych

sytuacjach, innych niz przyktady rozwigzywane w klasie;

dobry otrzymuje uczen, ktory:

posiada wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce zrozumienie wigkszo$ci materiatu;

umie samodzielnie pracowac z podrgcznikiem i materiatem zrédtowym,;

ustnie 1 pisemnie stosuje terminologi¢ typowa dla danego przedmiotu;

rozwiazuje typowe problemy z wykorzystaniem poznanych metod oraz réznorodnych zrodet
informacji;

bierze aktywny udziat w zajgciach, sprawnie pracuje w grupie;

dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowal podstawowe wiadomosci z zaje¢ edukacyjnych na tyle, ze jest w stanie czynié

dalsze postepy w uczeniu si¢;

rozwigzuje zadania o Srednim stopniu trudnosci z minimalng pomocg nauczyciela;
probuje poréwnywac, wnioskowac, zajmowaé stanowisko;

wykazuje aktywno$¢ podczas zajec;

dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

opanowat tresci konieczne przewidziane w podstawie programowe;j;

ma braki w podstawowych wiadomosciach, lecz z pomoca nauczyciela potrafi je nadrabiac;
przejawia gotowos¢ do przyswajania nowych wiadomosci,

wspotpracuje z nauczycielem, korzysta z jego uwag i pomocy;

niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal koniecznych tresci przewidzianych w podstawie programowej;

nie potrafi z pomoca nauczyciela nadrobi¢ brakow w podstawowych wiadomos$ciach

1 umiejetnosciach;

nie wspotpracuje z nauczycielem, nie korzysta z jego wskazowek i pomocy.
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10. Uczen lub jego rodzice moga zwrdci¢ si¢ do nauczyciela o uzasadnienie wystawionej oceny

z zaje¢ edukacyjnych w ciggu tygodnia od dnia jej wystawienia.

11. Nauczyciel uzasadnia wystawiong ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych na podstawie kryteriow

zawartych w przedmiotowych zasadach oceniania.

§ 43

Sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci uczniow na zajeciach edukacyjnych

1.
1)
2)

a)

b)

3)
4)
5)
6)

7)

Sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci moze przybiera¢ m.in. nastepujace formy:
Odpowiedzi ustne: opowiadanie, dialog, opis, udziat w dyskusji, debacie, recytacja.
Prace pisemne w klasie:

praca klasowa - zapowiedziana tydzien wcze$niej (wpis w dzienniku elektronicznym
w zaktadce ,,Ogloszenia”), poprzedzona lekcja powtorzeniows, czas trwania 1-2 godziny

lekcyjne;

sprawdzian - obejmuje nie wigcej niz 5 ostatnich tematow, zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem, potwierdzony wpisem w dzienniku elektronicznym w zaktadce ogtoszenia,

czas trwania do 45 minut;

kartkdwka - dotyczy ostatnich trzech tematow, nie wymaga powtorzenia ani zapowiedzi, czas

trwania 15-20 minut;

prace domowe z uwzglednieniem § 42 ust. 7;

aktywnos$¢ na lekcji;

projekty grupowe - kazdy cztonek grupy oceniany jest indywidualnie;
wystapienia na forum szkolnej i pozaszkolnej spotecznosci;

udziat w konkursach i olimpiadach.

W ciaggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna praca klasowa trwajaca calg lekcje lub dwie godziny

lekcyjne, a w tygodniu nie wigcej niz trzy.

Sprawdzone i ocenione prace nauczyciel udostgpnia uczniowi lub jego rodzicom w terminie
dwoch tygodni. W szczegolnych przypadkach, np. choroba nauczyciela, termin oddania

sprawdzonych i1 ocenionych prac uczniowskich moze by¢ wydtuzony.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

1)
2)

3)

Prace klasowe sg obowigzkowe. Jezeli z powodu nieobecnosci w szkole uczen nie pisze pracy
klasowej, musi jg napisa¢ w terminie ustalonym z nauczycielem danych zaj¢¢ edukacyjnych

nie pozniej niz w terminie dwdch tygodni po powrocie do szkoty.

Uczen, ktéry nie napisze pracy klasowej w terminie dwoch tygodni od powrotu do szkoty,

pisze ja w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny biezacej. Poprawy mozna dokona¢ tylko raz, w
terminie ustalonym z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych. W dzienniku widniejg dwie
oceny ujete w nawias. Do ustalenia oceny §rdédrocznej 1 rocznej bierze si¢ pod uwage oceng

WYZSZ3.
Szczegolowy sposob poprawienia ocen biezacych reguluja Przedmiotowe zasady oceniania.

Pisemne prace ucznia sg przechowywane przez nauczycieli do konca roku szkolnego,

w ktérym zostaly napisane.

§ 44

Ocena zachowania ucznia

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob;
godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.

Poczawszy od klasy IV §rédroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala

si¢ wedlug nastepujacej skali:
Wzorowe;
bardzo dobre;

dobre;



4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne

3. W klasach I- III §rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.
4. Zachowanie ucznia w klasach I - III oceniane jest sformutowaniami:
1) zawsze;

2) czgsto;

3) czasem;

4) nigdy.

5. Oceniajac zachowanie ucznia klasy I — III bierze si¢ pod uwage:
1) stosunek ucznia do obowigzkéw szkolnych. Uczen:

a) utrzymuje porzadek w miejscu pracy;

b) potrafi dziata¢ wedtug planu;

C) chetnie podejmuje zadania;

d) pracuje samodzielnie;

e) poszukuje wlasnych oryginalnych rozwigzan.

f) posiada potrzebne do zajg¢é przybory i materiaty;

g) konczy rozpoczete zadania;

h) przestrzega regulaminu klasy i szkoty;

1) wywiazuje si¢ z podjetych zobowigzan;

J) zna obowigzki ucznia i sumiennie si¢ z nich wywiazuje;

k) prawidtowo wypetnia obowigzki dyzurnego;

[) jest punktualny;

m) jest systematyczny;

n) odrabia zadania domowe;

0) w czasie zajeé, przerw miedzylekcyjnych przebywa na terenie szkoly, z wyjatkiem

zorganizowanych przez nauczyciela wyjsc.

2) kulturg osobistg i postawe moralng. Uczen:
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f)
9)
3)

f)
9)
h)

zachowuje si¢ kulturalnie ( jest taktowny, zyczliwy, uprzejmy);
nie jest agresywny i arogancki wobec kolegéw i kolezanek;
zachowuje si¢ stosownie wobec 0so6b dorostych;

dba o kulturg stowa, pickno mowy ojczystej;

jest prawdomowny, uczciwy;

jest tolerancyjny, sprawiedliwy;

zna i stosuje zwroty grzecznos$ciowe.

rozwo0j wiasnych zainteresowan i zdolnosci. Uczen:

bierze udzial w konkursach sportowych, artystycznych i innych organizowanych w szkole
1 poza nig;

bierze udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach zainteresowan.
dbatos¢ o zdrowie 1 wyglad zewngetrzny. Uczen:

dba o higieng¢ osobista, schludny wyglad;

pamicta o stroju galowym ( biata bluzka/koszula, ciemne spodnie/ spddniczka, sukienka)

podczas koncertow muzycznych, apeli, wyjs¢ do teatru itp.;

dba o dostosowanie ubioru do pogody, zdrowe odzywianie, aktywnos¢ fizyczna;
postawe spoteczng ucznia. Uczen:

bierze czynny udziat w imprezach szkolnych;

bezpiecznie 1 zgodnie z ustalonymi zasadami zachowuje si¢ w Swietlicy, klasie, w czasie

przerw i podczas wycieczek ;

jest wspotorganizatorem uroczystosci szkolnych;
podejmuje si¢ dzialan na rzecz klasy, szkoty;
dba o wspolne mienie;

chetnie udziela pomocy innym;

potrafi wspotdziata¢ w grupie;

potrafi dokona¢ samooceny;

wlasciwie ocenia zachowania innych.
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Poczawszy od klasy IV ustala si¢ nastgpujace warunki i kryteria §rédrocznej 1 rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania:

wzorowa

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia
systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne;

zawsze punktualnie przychodzi na zajgcia (nie bierze si¢ pod uwage spoznien niezaleznych

od ucznia);

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci;

zawsze uzupelhnia braki powstale na skutek nieobecnosci;
zawsze jest przygotowany do zajec;

wykonuje polecenia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
zawsze przynosi podrecznik i przybory szkolne.

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

jest kolezenski;

pomaga innym,;

jest tolerancyjny w stosunku do innych osob;

szanuje wtasnos$¢ innych ludzi;

dba o wyposazenie 1 mienie szkoty, jej wyglad, tad 1 porzadek;
naprawia wyrzadzone przez siebie szkody;

pracuje na rzecz klasy i/lub szkoty (np. przygotowuje gazetki, dekoracje, udziela si¢ w

samorzadzie);

uczestniczy w zajeciach dodatkowych;

przestrzega obowiagzujacych w szkole regulaminow.

dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty

bierze udzial w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych;
jest zaangazowany w przygotowanie imprez promujacych szkote,

zawsze nosi odpowiedni stroj galowy na uroczystosci szkolne;

bierze aktywny udzial w imprezach okolicznosciowych na terenie szkoty i1 poza nia;
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d)

f)

9)

bierze aktywny udzial w akcjach charytatywnych organizowanych w szkole.
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

stosuje odpowiednie zwroty, wyrazenia adekwatne do danej sytuacji;

dba o poprawnos¢ swoich wypowiedzi;

nie przejawia agresji stownej (przezywanie, uzywanie wulgaryzméw, obmawianie, itp.).
dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne

przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas drogi do 1 ze szkoty;

przestrzega zasad zawartych w regulaminie przewoznika;

sygnalizuje o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu,

zawsze przestrzega zasad gier 1 zabaw;

zawsze wlasciwie zachowuje si¢ na przerwach;

zawsze wlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach;

zawsze dba o higiene¢ osobista;

nie stosuje substancji psychoaktywnych (papierosy, alkohol, narkotyki);

nie przejawia zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu innych (bicie, szarpanie,

szantazowanie, wytudzanie, itp.);

nie wchodzi w konflikty z prawem.

godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig

jest uczciwy, prawdomowny;

zawsze stosuje odpowiednie zwroty grzecznosciowe w kontaktach z dorostymi
1 rowiesnikami;

dba o porzadek wokot siebie;

dba o swoj wyglad zewnetrzny (nie farbuje wlosow, ma schludny strdj i stosowny

do okolicznosci, nie maluje paznokci, nie nosi duzych 0zdob, nie stosuje makijazu);
dba o srodowisko naturalne.

okazywanie szacunku innym osobom

zawsze wWywiazuje si¢ z przyjetych na siebie zobowigzan;

w swoim zachowaniu uwzglednia potrzeby innych osob;
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podczas rozmowy przyjmuje odpowiednig postawe ciala;
wita si¢ z innymi;

jest tolerancyjny;

nie lekcewazy uwag innych osob;

swoim zachowaniem nie narusza godnos$ci drugiego cztowieka (nie obraza, nie lekcewazy
itp.);

szanuje poglady innych.

Ocena bardzo dobra

wywigzywanie si¢ z obowigzkodw ucznia

systematycznie uczgszcza na zajecia szkolne;

punktualnie przychodzi na zajecia (dopuszcza si¢ 2 spdznienia w potroczu; nie bierze si¢ pod

uwage spoznien niezaleznych od ucznia);

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci (dopuszcza si¢ 2 godz. nieusprawiedliwione);
uzupelnia braki powstate na skutek niecobecnosci;

jest przygotowany do zaje¢;

wykonuje polecenia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
przynosi podrecznik 1 przybory szkolne;

zmienia obuwie.

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j

jest kolezenski;

pomaga innym;

jest tolerancyjny w stosunku do innych osob;

szanuje wlasno$¢ innych ludzi;

dba o wyposazenie i mienie szkoty, jej wyglad, tad i porzadek;
naprawia wyrzadzone przez siebie szkody;

angazuje si¢ w zycie klasy 1/lub szkoty;

uczestniczy w zaj¢ciach dodatkowych;
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f)

przestrzega obowigzujacych w szkole regulaminow.

dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty

nosi odpowiedni strdj galowy na uroczystosci szkolne;

czesto bierze udziat w imprezach okoliczno$ciowych na terenie szkoty i poza nig;
czesto bierze udzial w akcjach charytatywnych organizowanych w szkole.
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

stosuje odpowiednie zwroty, wyrazenia adekwatne do danej sytuacji;

dba o poprawnos¢ swoich wypowiedzi;

nie przejawia agresji stownej (przezywanie, uzywanie wulgaryzméw, obmawianie, itp.).
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne

przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas drogi do i ze szkoty;

przestrzega zasad zawartych w regulaminie przewoznika;

sygnalizuje o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu;

przestrzega zasad gier i zabaw;

wlasciwie zachowuje si¢ na przerwach;

wlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach;

zawsze dba o higieng osobistg;

nie stosuje substancji psychoaktywnych (papierosy, alkohol, narkotyki);

nie przejawia zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu innych (bicie, szarpanie,

szantazowanie, wytudzanie, itp.);

nie wchodzi w konflikty z prawem.

godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig

jest uczciwy, prawdomowny;

stosuje odpowiednie zwroty grzeczno$ciowe w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami;
dba o porzadek wokot siebie;

dba o swd) wyglad zewnetrzny (nie farbuje wilosow, strd; schludny i1 stosowny

do okolicznosci, nie maluje paznokci, nie nosi duzych 0zdob, nie stosuje makijazu);
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9)

dba o srodowisko naturalne.

okazywanie szacunku innym osobom

wywiazuje si¢ z przyjetych na siebie zobowigzan;

w swoim zachowaniu uwzglednia potrzeby innych oséb;
podczas rozmowy przyjmuje odpowiednig postawg ciala;
wita si¢ z innymi;

jest tolerancyjny;

nie lekcewazy uwag innych osob;

swoim zachowaniem nie narusza godnoS$ci drugiego cztowieka (nie obraza, nie lekcewazy
itp.);

szanuje poglady innych.

Ocena dobra

wywigzywanie si¢ z obowigzkodw ucznia

systematycznie ucz¢szcza na zajecia szkolne (ma nieusprawiedliwione od 3 do 10 godz.

lekcyjnych);

sporadycznie spdznia si¢ na lekcje (dopuszcza si¢ 3 spdznienia w potroczu; nie bierze sie pod

uwage spdznien niezaleznych od ucznia);

uzupetnia braki powstale na skutek nieobecnosci;

jest przygotowany do zaje¢;

wykonuje polecenia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
przynosi podrecznik 1 przybory szkolne;

zmienia obuwie.

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j
jest kolezenski;

czgsto pomaga innym;

jest tolerancyjny w stosunku do innych osob;

szanuje wlasno$¢ innych ludzi;

dba o wyposazenie i mienie szkoty, jej wyglad, fad i porzadek;
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f)

naprawia wyrzadzone przez siebie szkody;

czasami angazuje si¢ w zycie klasy i/lub szkoty;
przestrzega obowiazujacych w szkole regulaminow.
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

nosi odpowiedni str6j galowy na uroczystosci szkolne;

bierze udzial w imprezach okoliczno$ciowych na terenie szkoty i poza nia;

bierze udzial w akcjach charytatywnych organizowanych w szkole.

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

stosuje odpowiednie zwroty, wyrazenia adekwatne do danej sytuacji;

dba o poprawnos¢ swoich wypowiedzi;

nie przejawia agresji stownej (przezywanie, uzywanie wulgaryzméw, obmawianie, itp.).

dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne

przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas drogi do 1 ze szkoty;

przestrzega zasad zawartych w regulaminie przewoznika;

stara si¢ reagowac na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu;

przestrzega zasad gier 1 zabaw;
wlasciwie zachowuje si¢ na przerwach;
wlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach;

dba o higieng¢ osobista;

nie stosuje substancji psychoaktywnych (papierosy, alkohol, narkotyki);

nie przejawia zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu

szantazowanie, wyludzanie, itp.);

nie wchodzi w konflikty z prawem.

godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig
jest uczciwy, prawdomowny;

stosuje  odpowiednie  zwroty  grzecznosciowe

1 rowiesnikami;

w

innych (bicie,

kontaktach

Z

szarpanie,

dorostymi
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9)

dba o porzadek wokot siebie;

dba o swodj wyglad zewnetrzny (nie farbuje wlosow, stréj schludny i stosowny

do okolicznosci, nie maluje paznokci, nie nosi duzych 0zdob, nie stosuje makijazu);
dba o $rodowisko naturalne.

okazywanie szacunku innym osobom

zazwyczaj wywigzuje si¢ z przyjetych na siebie zobowigzan;

podczas rozmowy przyjmuje odpowiednig postawg ciala;

wita si¢ z innymi;

jest tolerancyjny;

swoim zachowaniem nie narusza godnoS$ci drugiego czlowieka (nie obraza, nie lekcewazy
itp.);

szanuje poglady innych.

Ocena poprawna

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

uczeszcza na zajecia szkolne (ma nieusprawiedliwione od 11 do 30 godz. lek. w potroczu);

spdznia si¢ na lekcje (dopuszcza si¢ 4 spdznienia w potroczu; nie bierze si¢ pod uwage

spOznien niezaleznych od ucznia);
nie zawsze uzupetnia braki powstale na skutek nieobecnosci;
na ogo6l jest przygotowany do zaje¢;

nie zawsze wykonuje polecenia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty, ale wlasciwie

reaguje na uwagi,

na ogo6l przynosi podrecznik i przybory szkolne;
zmienia obuwie.

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
jest kolezenski;

stara si¢ pomagac innym,;

szanuje wtasnos$¢ innych ludzi;

dba o wyposazenie i mienie szkoty, jej wyglad, tad i1 porzadek;
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f)

stara si¢ naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody;
czasami angazuje si¢ w zycie klasy i/lub szkoty;

zazwyczaj przestrzega obowigzujacych w szkole regulaminéw(dopuszcza si¢ 3 uwagi

$wiadczace o famaniu regulaminow).

dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty

nie zawsze nosi odpowiedni stroj galowy na uroczystosci szkolne;

zwykle bierze udziat w imprezach okoliczno$ciowych na terenie szkoty i poza nia;
rzadko bierze udziatl w akcjach charytatywnych organizowanych w szkole.
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

nie zawsze stosuje odpowiednie zwroty, wyrazenia adekwatne do danej sytuacji;
stara si¢ dba¢ o poprawno$¢ swoich wypowiedzi;

rzadko przejawia agresje stowng (przezywanie, uzywanie wulgaryzmow, obmawianie, itp.).
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne

na ogot przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas drogi do 1 ze szkoty;

zazwyczaj przestrzega zasad zawartych w regulaminie przewoznika;

stara si¢ reagowac na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu;

na ogot przestrzega zasad gier 1 zabaw;

wlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach 1 na przerwach(dopuszcza si¢ 3 uwagi dotyczace

niewtasciwego zachowania si¢);
dba o higieng osobista;
nie stosuje substancji psychoaktywnych (papierosy, alkohol, narkotyki);

nie przejawia zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu innych (bicie, szarpanie,

szantazowanie, wytudzanie, itp.);

nie wchodzi w konflikty z prawem.

godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig
stara si¢ by¢ uczciwy, prawdomoéwny;

na ogot stosuje odpowiednie zwroty grzecznosciowe w kontaktach z dorostymi

1 rowiesnikami;
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9)

zazwyczaj dba o porzadek wokot siebie;

zwykle dba o swdj wyglad zewnetrzny (nie farbuje wloséw, stroj schludny i stosowny

do okolicznosci, nie maluje paznokci, nie nosi duzych 0zdob, nie stosuje makijazu);
stara si¢ dba¢ o srodowisko naturalne.

okazywanie szacunku innym osobom

stara si¢ wywigzywac z przyjetych na siebie zobowigzan;

nie zawsze podczas rozmowy przyjmuje odpowiednig postawe ciata, ale wlasciwie reaguje na

zwrocone uwagi;
wita si¢ z innymi;

swoim zachowaniem zwykle nie narusza godnosci drugiego cztowieka (nie obraza,

nie lekcewazy itp.);

na ogot szanuje poglady innych.

Ocena nieodpowiednia

wywigzywanie si¢ z obowigzkodw ucznia

uczeszcza na zajecia szkolne (ma nieusprawiedliwione od 31 do 60 godz. lek. w pdiroczu);
notorycznie sp6znia si¢ na lekcje (nie bierze si¢ pod uwage spdznien niezaleznych od ucznia);
nie uzupetnia brakéw powstatych na skutek nieobecnosci;

na ogo6t nie jest przygotowany do zajec;

czesto nie wykonuje polecen nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

czgsto nie przynosi podrecznika 1 przybordw szkolne;

czesto nie zmienia obuwia.

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j

jest niekolezenski;

nie pomaga innym;

nie szanuje wlasnosci innych ludzi;

nie dba o wyposazenie i mienie szkoty, jej wyglad, tad 1 porzadek;

nie naprawia wyrzadzonych przez siebie szkod;

nie angazuje si¢ w zycie klasy i/lub szkoty;
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f)

zazwyczaj nie przestrzega obowiazujacych w szkole regulamindw.

dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty

nie zawsze nosi odpowiedni stroj galowy na uroczystosci szkolne;

zwykle bierze udziat w imprezach okoliczno$ciowych na terenie szkoty i poza nia;
rzadko bierze udziat w akcjach charytatywnych organizowanych w szkole.
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

nie stosuje odpowiednich zwrotdéw, wyrazen adekwatnych do danej sytuacji;

nie dba o poprawno$¢ swoich wypowiedzi;

czesto przejawia agresj¢ stowng (przezywanie, uzywanie wulgaryzmow, obmawianie, itp.).
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas drogi do i ze szkoty;

nie przestrzega zasad zawartych w regulaminie przewoznika;

nie reaguje na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu;

nie przestrzega zasad gier i zabaw;

niewlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach i na przerwach, co jest poparte licznymi uwagami

w dzienniku- wigcej niz 3;
nie dba o higieng¢ osobista;

nie stosuje substancji psychoaktywnych (alkohol, narkotyki), ale zdarza mu si¢ pali¢

papierosy;

przejawia zachowania zagrazajace bezpieczenstwu innych (bicie, szarpanie, szantazowanie,

wyludzanie, itp.);

nie wchodzi w konflikty z prawem.

godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig

bywa nieuczciwy, klamie;

nie stosuje odpowiednich zwrotow grzecznosciowe w kontaktach z dorostymi 1 rowie$nikami;
nie dba o porzadek wokot siebie;

nie dba o swodj wyglad zewngtrzny (nie farbuje wilosow, stroj schludny i stosowny

do okolicznosci, nie maluje paznokci, nie nosi duzych 0zdob, nie stosuje makijazu);
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9)

f)

nie dba o $rodowisko naturalne.
okazywanie szacunku innym osobom
nie wywigzuje si¢ z przyjetych na siebie zobowigzan;

podczas rozmowy nie przyjmuje odpowiedniej postawy ciala i nie reaguje na zwrocone

uwagi;

swoim zachowaniem narusza godno$¢ drugiego cztowieka (obraza, lekcewazy itp.);

nie szanuje pogladéw innych.

Ocena naganna — ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory wszedt w konflikt z prawem.
Wywiagzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia

nie spetnia obowigzku szkolnego;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j

notorycznie tamie zapisy regulamindw szkolnych i przywtaszcza sobie wtasno$¢ innych osob;
swiadomie niszczy mienie 1 wyposazenie szkoty;

w drastyczny sposob zakltocit prace szkoty (np. grozit uzyciem broni lub narzgdzi mogacych

wyrzadzi¢ krzywdg).

dbatos¢ o honor i tradycje szkotly

notorycznie 1 z rozmystem zaktoca przebieg uroczystosci i imprez szkolnych;
nie szanuje symboli szkolnych.

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

notorycznie przejawia agresje stowna, §wiadomie uzywa wulgarnych stow.
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne

stosuje przemoc fizyczna wobec ucznidow, nauczycieli lub innych osob zagrazajaca ich zyciu

lub zdrowiu;
uzywa lub rozprowadza na terenie szkotly srodki odurzajace;

rozpowszechnia ws$rdod ucznidw materialy przedstawiajace zachowania agresywne,

okrucienstwo wobec drugiego cztowieka lub tresci pornograficzne.
godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig

przejawia zachowania razgco odbiegajace od norm spotecznych.
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g) okazywanie szacunku innym osobom

narusza godno$¢ drugiego cztowieka poprzez zniestawienie, agresj¢, prowokacje

lub oczernianie przez Internet.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji
najego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Sposéb ustalania klasyfikacyjnej oceny zachowania okreslony jest w odrebnym dokumencie
szkolnym — Tryb ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania w Szkole Podstawowej nr 3

w Zlociencu.

§ 45

Klasyfikacja srodroczna, roczna i koncowa

. Uczen podlega klasyfikacji §rodrocznej, rocznej i koncowe;.

. Klasyfikacja $rdédroczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé

1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania na zakonczenie I potrocza.

. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ktore odbywaja si¢ raz w tygodniu, ustala si¢ na

podstawie co najmniej 3 ocen biezacych, a z zaje¢ edukacyjnych, ktore odbywaja si¢ czgsciej,
na podstawie co najmniej 5 ocen biezacych. Nadzorowanie odpowiedniej liczby ocen jest

obowigzkiem nauczyciela.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé

edukacyjnych 1 zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. W klasach I - II1
z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie 6smej.

. Na klasyfikacje koncowa sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

ustalone w klasie 6smej, roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych oraz roczng oceng klasyfikacyjng zachowania

ustalona w klasie 6sme;j.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $§rédrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych

w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢é

edukacyjnych, promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Na miesigc przed zakonczeniem I pdtrocza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych informuje
ucznia i jego rodzicOw o zagrozeniu niedostateczng srodroczng oceng klasyfikacyjng. Ocene
te wpisuje do dziennika elektronicznego w kategorii ocen ,,przewidywana §rodroczna”. Uczen

klas I — Il 1 jego rodzice otrzymujg informacj¢ w formie pisemne;.

Za skuteczne przekazanie informacji, o ktorej mowa w ust. 10 odpowiada nauczyciel danych

zaje¢ edukacyjnych.

Na 10 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy informuja
ucznia ijego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Oceng
te wpisuja do dziennika elektronicznego w kategorii ocen ,,przewidywana roczna”.

Nauczyciele klas I — III przygotowuja informacj¢ w formie pisemne;.

Za skuteczne przekazanie informacji, o ktérej mowa w ust. 12 odpowiada odpowiednio

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych lub wychowawca.

W klasach I - III przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych i roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a §rddroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej

klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia

edukacyjne, a w przypadku gdy jest zatrudniony nauczyciel w celu wspotorganizowania
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17.

18.

19.

1)

2)

20.

21.

22.

23.

24.

25.

ksztalcenia ucznia posiadajagcego orzeczenie do ksztalcenia specjalnego — po zasiggnieciu

opinii tego nauczyciela.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
oraz $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg wystawione na 3 dni przed

zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach wychowawca moze zmieni¢ juz ustalong ocene

zachowania ucznia, nie pdzniej jednak niz do klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogiczne;.
Zebrania rady pedagogicznej w sprawie klasyfikacji uczniéw odbywajg sie:
w dniu zakonczenia I potrocza;

przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w terminie

wyznaczonym przez dyrektora.

Oceny klasyfikacyjne zatwierdzone przez rad¢ pedagogiczng sg ostateczne, z zastrzezeniem

§ 501§ 51 niniejszego statutu.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze pozom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetienie brakéw poprzez udzial w zajeciach dydaktyczno-

wyrownawczych lub indywidualng pomoc w §wietlicy szkolne;j.

W klasach I - Il $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a takze

srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
1 postgpy w opanowaniu przez ucznia klasy I — III wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych 1 efektow ksztatlcenia dla pierwszego etapu ksztatcenia
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem

trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych, a takze §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia
posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane ze wzgledu

na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, s3 ocenami
opisowymi.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim

oraz laureat lub finalista og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢

edukacyjnych celujaca ocen¢ roczng. Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty uzyskat
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec

edukacyjnych klasyfikacyjng ocen¢ celujaca koncowa.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego

na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢  ,,nieklasyfikowany’

albo ,,nieklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng
klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢
do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty

ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen zgodnie z § 51

niniejszego statutu.

§ 46

Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

1.

1)
2)
3)

4)

klasyfikacyjnych z zajec¢ edukacyjnych

Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych:

oceny biezace wskazuja, ze uczen moze uzyska¢ wyzsza ocen¢ z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
uczen ma usprawiedliwione 90 % nieobecnosci na danych zajeciach edukacyjnych;

na biezagco uzupeinia braki w wiadomos$ciach wynikajace z nieobecnosci,

systematycznie i starannie prowadzi zeszyt (w klasach I — III);
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5)

6)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

aktywnie uczestniczy w lekcjach (na ocen¢ dobra, bardzo dobra, celujaca);

ma osiggnigcia w konkursach, przedsiewzieciach szkolnych, wykonuje dodatkowe prace

(na oceng celujaca).

Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢

edukacyjnych:

o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej informuje si¢ ucznia i jego rodzicow na 10
dni roboczych przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej w sposob okreslony

w § 45 ust. 12;

w ciggu 2 dni roboczych od uzyskania informacji uczen lub jego rodzice moga wystapic¢
do dyrektora z pisemng prosba o umozliwienie uczniowi uzyskania wyzszej oceny z danych

zaje¢ edukacyjnych;

w ciggu kolejnych 2 dni roboczych dyrektor daje uczniowi i jego rodzicom odpowiedz.
Negatywna odpowiedZ powinna by¢ uzasadniona przez nauczyciela prowadzacego dane

zajecia edukacyjne;

uczen, ktory spetnit wszystkie warunki niezbgedne do ubiegania si¢ o wyzsza oceng,
przystepuje do rozwigzania testu sprawdzajacego jego wiadomosci i umiejgtnosci na oceng,
o jaka si¢ ubiega. Test jest zgodny z kryteriami oceniania na poszczegdlne oceny z danych

zaje¢ edukacyjnych;

z muzyki, plastyki, techniki, wychowania fizycznego 1 informatyki przewidziane jest
wykonanie zadan praktycznych opracowanych przez nauczyciela zgodnie z kryteriami
wymagan na poszczegolne oceny;

z jezyka obcego egzamin, oprocz testu w formie pisemnej, obejmuje rowniez dialog;

termin pisania testu lub wykonania zadan praktycznych ustala nauczyciel danych zajec
edukacyjnych;

uczen, ktory prawidtowo rozwigzat test, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych oceng, o jaka
si¢ ubiegal;

test lub zwiezla informacje na temat wykonania przez ucznia zadan praktycznych dofacza sie

do dokumentacji wychowawcy klasy.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)

3)

4)

5)

§ 47

WarunkKi i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
Kklasyfikacyjnej zachowania

Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

podwyzszenie oceny nie moze ubiegac si¢ uczen, dla ktérego wychowawca, nauczyciele

1 koledzy ustalili jednakowa, przewidywanga ocen¢ zachowania;

uczen ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione, w przypadku ubiegania si¢ o ocen¢
zachowania poprawna i nieodpowiednig- dopuszczalna liczba godzin nieusprawiedliwionych

wynosi 6;
uczen podejmuje prace na rzecz klasy lub szkoty;

uczen aktywnie uczestniczy w konkursach, wystepach artystycznych i zawodach sportowych

(na oceny bardzo dobra i wzorowg);
uczen klasy I — III ma wszystkie nieobecno$ci usprawiedliwione;

uczen klasy I — III podpisal kontrakt, w ktorym zobowigzatl si¢ do przestrzegania

1 realizowania norm postgpowania i zadan zawartych w regulaminie klasy i szkoty.
Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania informuje si¢ ucznia ijego
rodzicow na 10 dni roboczych przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej

w sposoOb okreslony w § 45 ust. 12;

w ciagu 2 dni roboczych od uzyskania informacji uczen lub jego rodzice moga wystapicé

do dyrektora z pisemng prosba o umozliwienie poprawy oceny;

dyrektor rozpatruje wniosek- sprawdza, czy uczen spetnia warunki umozliwiajgce poprawe

oceny;

w ciggu kolejnych 2 dni roboczych dyrektor daje uczniowi i jego rodzicom odpowiedz, czy
uczen moze ubiegac si¢ 0 wyzszg ocene. Negatywna odpowiedz powinna by¢ uzasadniona

przez wychowawce;

w przypadku uzyskania zgody o ubieganie si¢ o wyzszg ocen¢ niz przewidywana,

w uzgodnieniu z wychowawca, uczen wykonuje prace na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska;
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6)

7)

8)

wychowawca sprawdza efekty pracy ucznia i podejmuje ostateczng decyzje o podwyzszeniu

lub nie oceny zachowania;

w przypadku ucznia klas I — III wychowawca powtornie sprawdza dokumentacje ucznia,
rozmawia z uczniem i jego rodzicami i podejmuje decyzje o podwyzszeniu badz nie oceny

zachowania;

zwigzla informacje na temat efektéw pracy ucznia dotacza si¢ do dokumentacji wychowawcy.

§ 48

Promowanie uczniow

Uczen klas I — III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo

WYZSZej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia rada pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia na wniosek wychowawcy klasy po zasiggnig¢ciu opinii rodzicOw ucznia

lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy.

Whniosek o powtarzaniu klasy przez ucznia, wraz z opinig, wychowawca klasy sklada

do dyrektora na 3 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

Na wniosek rodzicéw ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy albo na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I — II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku

szkolnym tres$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal pozytywne roczne oceny

klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 50 ust. 14 niniejszego statutu.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 ma opdznienie

w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

zaje¢ edukacyjnych pozytywne oceny oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidziane w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy

programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz

przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii, etyki nie maja wplywu na promocje

do nastgpnej klasy i1 na ukonczenie szkoty.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy

programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczen klas I — III otrzymuje dyplom wzorowego ucznia za bardzo dobre wyniki w nauce
1 zachowaniu. Kryteria przyznawania dyplomu ,,Wzorowy uczen” zawarte sag w odrebnym

dokumencie szkolnym.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust.12, wlicza si¢ rowniez roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane

z tych zajec.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $redniej
ocen, o ktorej] mowa w ust. 15, wlicza si¢ rdwniez roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane

z tych zajec.

Od roku szkolnego 2024/2025 do $redniej ocen uzyskanych w wyniku klasyfikacji rocznej

lub koncowej nie wlicza si¢ oceny z religii lub etyki.
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18. Uczen, ktory nie spelit warunkow, o ktérych mowa w ust. 9, powtarza ostatnig klase

1)

2)

1 przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza klase, do egzaminu 6smoklasisty.

§ 49

Egzamin Klasyfikacyjny

Uczen, ktory spelnia obowigzek szkolny poza szkota zdaje egzamin klasyfikacyjny zgodnie z
Regulaminem przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego ucznia spetniajacego obowigzek

szkolny poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen, ktory jest nieklasyfikowany z jednego, kilku
lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych zgodnie z § 45 ust. 26 niniejszego statutu.

Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

W sktad komisji wchodza:

nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia si¢

z uczniem 1 jego rodzicami.

Ocena z egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 50 1 § 51 niniejszego

statutu.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu w ustalonym

terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

10. Podczas egzaminu moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw — rodzice ucznia.

11. Z egzaminu komisja sporzadza protokot zawierajacy:

1)

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
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2)
3)
4)
5)

6)

12.

13.

1)
2)

3)

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
termin egzaminu,

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 50

Egzamin poprawkowy

Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktory otrzymal negatywna roczng oceng

klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu

wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych.
Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

W sktad komisji wchodza:

dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora, jako przewodniczacy komis;ji;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powotluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:
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1)
2)
3)
4)
5)

6)

10.

11.

12.

13.

14.

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu poprawkowego;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora,
nie pozniej niz do konca wrze$nia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 51 ust. 17 niniejszego statutu.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze raz w ciggu etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, Ze te zajecia

sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 51

Zastrzezenia do trybu ustalenia rocznych ocen klasyfikacyjnych

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty

ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia zgltasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni

roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
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1)

2)

1)
2)

3)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tych ocen, dyrektor powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé

edukacyjnych;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna

zachowania.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1, wchodzg:

dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komis;ji
na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust.3 pkt 2, wchodza:

dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy komisji,
wychowaweca klasy,

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

pedagog,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicow.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnos$ci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami.
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10.

11.

12.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

13.

14.

1)
2)
3)
4)

5)

15.

16.

17.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalona w drodze glosowania
zwykla wigkszosciga gloséw. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos

przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé

edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian;

imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

termin sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia i zwig¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

wynik glosowania;

ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 12 i ust.14, stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora

w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
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zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 52

Egzamin 0smoklasisty

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w ostatnim roku nauki, sprawdza wiadomosci

1 umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

Egzamin o6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe: jezyk polski,
matematyke, jezyk obcy nowozytny, jeden przedmiot do wyboru sposrdéd przedmiotéw —

biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu

na niepelnosprawno$¢  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym
lub niepetlnosprawnosci sprzezone, gdy jedna z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu

Osmoklasisty.

. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu

na niepelnosprawnosci sprzgzone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony
przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowiazku przystapienia do egzaminu

osmoklasisty na wniosek rodzicoOw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora.

Szczegdblowe warunki 1 sposdb przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty okresla
rozporzadzenie MEN w sprawie szczegotowych warunkéw i sposobu przeprowadzania

egzaminu 6smoklasisty.
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ROZDZIAL 8

POSTANOWIENIA KONCOWE

§53

Szkota uzywa pieczeci urzgdowych:

piecze¢ okragla, duza, metalowa o $rednicy 36 mm i napisem w otoku: Szkota Podstawowa

nr 3 im. Zolnierza Polskiego w Ztociencu i godtem panstwowym posrodku;

pieczatka okragta, mata, metalowa o $rednicy 20 mm i napisem w otoku: Szkota Podstawowa

nr 3 im. Zotnierza Polskiego w Ztociencu i godtem panstwowym posrodku;

pieczatka podtuzna o tresci: Szkota Podstawowa nr 3 im. Zotierza Polskiego z siedziba przy

ul. Czwartakow 2 w Ztociencu tel. 943670450 NIP 2530336884 REGON 330388218.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej i wychowawczej szkoly. Zgode na podjecie
dzialalnosci wyraza dyrektor, po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci

1 po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

W sytuacjach nieuregulowanych w niniejszym statucie beda miaty zastosowanie rozwigzania

ogoblne z prawa powszechnego.



